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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Caucaia, 11 de março de 2015.

Excelentíssimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) do INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

atinente ao exercício financeiro 2014 (18/08/2014 a 31/12/20141. elaborada em

conformidade com a Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

,0

L> IJCTDAMASCEN
Presidente - IMiÿCÿ

CPF/384:

AI

17463-00

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE
FORTALEZA - CEARÁ.
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CÍOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Município: Mês/Ano:

CAUCAIA 12/2014
Orgão:

09-SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Unidade orçamentária:

13-INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL

Município: Exercício:

CAUCAIA 2014

Empresa: Contador:

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO

CNPJ: CPF: CRC:

010648/0-5 (CE)13.025.973/0001-27 360.887.573-53

Endereço Comercial:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 -FÁTIMA

CEP: 60.025-131- FORTALEZA/CE

Endereço Residencial:

RUA COSTA SOUSA, 106 - BENFICA

CEP: 60.020-300 - FORTALEZA/CE

Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900

Email: Email:

financeqcontabil@qmail.com fannetto@qmail.com

CAUCAIA/CE, 31ÿ1e dezembro de 2014.

\Secretário de Finanças: Ordenador dÿDespesÿr:Contí
L ) J

ÍXUi 7
NOME: Rarpirtfcésar de Paula Barroso

MAT.: 54859

'ihJiASS: 'ASS: ASS:

/NOME: Elano Feij®-D/mascenoNOMEf Fco. Antonio do Nascimpnto Neto

MAT.: 010648/0-0jTCRC/€E) /MAT.: 11421

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CADASTRO DE GESTOR-CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA Exercício: 2014

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

09.13-INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Nome do Servidor (Gestor):

ELANO FEIJÓ DAMASCENO
Cargo/Função: CPF:

PRESIDENTE- IMAC 384.500.463-00
Código: Período da Gestão:

18/08/2014 a 31/12/201411421
Nomeação/Designação Ato N°:

ATO NQ 64/2014
Data da Publicação:

18/08/2014
Data do Ato:

18/08/2014
Delegação de Competência:

Ordenadora da Despesa
Data da Comunicação ao TCM:

18/08/2014
Data da Publicação:

18/08/2014
Data do Ato:

18/08/2014
Endereço Residencial:

RUA PROFESSOR CARVALHO, 3063
Bairro/Distrito:

JOAQUIM TÁVORA
Município:

FORTALEZA/CE
UF: CEP:

60.125-070CE
Telefones:

(85) 9619-42011/ 3342-6059

Secretário de Finanças: Ordenador da Despega;/Contadorÿ

i±

ASS

NOME: Elano

WYASS: ASS:

Remiro César desPaula Barroso NOME: Fco. Anfcnio do Nascimento InjetoNOME: - Damascenj

MAT>01O648/O- ) (CRC/CE) MAT.: 11421MAT.: 54859

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página,: 1

Balanço Orçamentário

Anexo 12, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Receitas

Especificação Previsão R$ Execução R$ Diferença para +/-

Receitas Correntes

Receita Tributária

Receita Patrimonial

0,00 310.376,03

305.668,98

4.707,05

310.376,03 (+)

305.668,98 (+)

4.707,05 (+)

0,00

0,00

Sub-Total: 0,00 310.376,03

594.470,86

904.846,89

310.376,03 (+)

428.313,57 (-)

117.937,54 (-)

Deficits: 1.022.784,43

1.022.784,43Total Geral:

Despesas

Diferença R$Execução R$Fixação R$Especificação

117.937,54904.846,89Créditos Orçamentários e Suplementares

Créditos Especiais e Extraordinários

1.022.784,43

0,000,000,00

117.937,54Sub-Total: 904.846,891.022.784,43

0,000,00Superavits:

Total Geral:

0,00

117.937,54904.846,891.022.784,43f\

%
\ri n

ELANO FEIJÓ d
• VPRESIBf

AMASCENO

ENTE

iSTAO CONTABIL S/SFINANj

0Q09



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

REC EITA DESPESA
Receitas Orçamentárias Despesas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Tributária

Receita Patrimonial

310.376,03 Gestão Ambiental

305.668,98

4.707,05

904.846,89

Total da Receita Orçamentária: 310.376,03 Total da Despesa Orçamentária: 904.846,89

Empenhado a Pagar Processado

Empenhado a Pagar Não Processado

Total Empenhado a Pagar

34.234,83

0,00

34.234,83

Receita Extra Orçamentária Despesa Extra Orçamentária

AUXILIO DOENÇA

Contribuição Previdenciaria - INSS

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

EMP.BANCO PANAMERICANO

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

EMPRÉSTIMO CEF

FALTAS

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

IRRF

5.798,44 AUXILIO DOENÇA

47.035,06 Contribuição Previdenciaria - INSS

21.294,63 Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

750,00 EMP.BANCO PANAMERICANO

1.918,17 EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

9.317,92 EMPRÉSTIMO CEF

2.263,07 FALTAS

223,56 HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

21.179,88 IRRF

9.232,73 ISS

559,74 RESTOS A PAGAR 2013

93,44 SINDSEP

5.798,44

43.421,44

17.255,07

600,00

1.651,18

9.310,23

2.373,92

447,12

21.179,88

9.232,73

20.977,89

446,99

ISS

SINDSEP

Salario Familia

Total da Receita Extra Orçamentária: 119.666,64 Total da Despesa Extra Orçamentária: 132.694,89

Receita de Transferências Despesa de Transferências

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 37.455,03671.120,77 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Total das Receitas por Transferências: 37.455,03671.120,77 Total das Despesas por Transferências:

Total: 1.074.996,811.135.398,27 Total:

Caixa - Saldo AtualCaixa - Saldo Anterior

0,00Saldo do mês anterior em Caixa: 0,00 Saldo do mês atual em Caixa:

Banco - Saldo AtualBanco - Saldo Anterior

569, 24

79.006, 92

11.234-8 ( MEIO AMBIENTE

413-5 ( IMAC

11.234-8 ( MEIO AMBIENTE

413-5 ( IMAC

930,25 B.B

18.229,45 CEF

B.B

CEF

Sistema GESTOI idulo: Execução Orçamentária Página.:19 / 25



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo do mês anterior em Banco: 19.159,70 Saldo do mês atual em Banco: 79.561,16

Total Geral: 1.154.557,97 Total Geral: 1.154.557,97

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 31 de Dezembro de 2014

\

\ /

FINANCE GESTAQ CONTABÍL S/S ELAI

000; i-7

Página.:20 / 25Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página.: 1

Balanço Patrimonial

Anexo 14, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo

Titulos R$ Titulos R$

Ativo Financeiro Passivo Financeiro

Disponível

Caixa

Banco Conta Movimento

79.561,16 Restos a Pagar 49.002,25

0,00 Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

48.802,25

200,00
79.561,16

Realizável / Contas Pendentes Devedoras Depósitos / Créditos Diversos 34.807,802.653,13

AUXILIO DOENÇA

FALTAS

LICENCA GESTANTE

1.143,84

110,85

1.398,44

Salario Família

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

93,44

7.392,66

16.198,93

4.220,76

4.282,82

133,15

1.143,84

925,21

150,00

266,99

ISS

IRRF

SINDSEP

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

EMP.BANCO PANAMERICANO

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S.

Ativo Permanente 86.636,75

ALMOXARIFADO

BENS MÓVEIS

19,60

86.617,15

83.810,05Soma do Ativo Real 168.851,04 Soma do Passivo Real

Ativo Real Líquido: 85.040,99

168.851,04168.851,04 Total Geral:Total Geral:

/

ÍFTT
'àáAí

(\

ELANO/FEIJÓ DAMASCEN

/ /PRESIDENTE
'

FINANCE GESTÃO CONJABIL S/S

/WQOUlO-X

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis



Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página.: 1

Demonstração das Variações Patrimoniais

Anexo 15, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Variações Ativas Variações Passivas

Titulos R$ R$Titulos

Resultantes da Execução Orçamentária

Receitas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Tributária

Receita Patrimonial

Resultantes da Execução Orçamentária

Despesas Orçamentárias

310.376,03 DESPESAS CORRENTES

305.668,98 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

4.707,05 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

904.846,89

630.232,80

274.614,09

Mutações Patrimoniais Ativas 671.120,77 Mutações Patrimoniais Passivas 37.455,03

REPASSE RECEBIDO 671.120,77 REPASSE CONCEDIDO 37.455,03

Independentes da Execução Orçamentária 9.666,49 Independentes da Execução Orçamentária 19,60

ALMOXARIFADO

Variações Ativas Diversas

19,6019,60 BAIXA DE AMOXARIFADO

9.646,89

Total das Variações Ativas 942.321,52991.163,29 Total das Variações Passivas

Superávit Verificado: 48.841,77r\
Total Geral: 991.163,29991.163,29 Total Geral:

\
J

r\

\

£m ?//wcu>i\
FINANGEÿGESTAÒ CONTABIL

000914/0-7

ELANO I/EIJÓ DÁMASCE-NO

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis



Prefeitura Municipal de Caucaia

Demonstração dos Fluxos de Caixa: 01/01/2014 a 31/12/2014

30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Fluxo de Caixa das Atividades das Operações

310.376,03Ingressos

305.668,98

305.668,98

Receitas Derivadas

Receita Tributária

Receita de Contribuições

Outras Receitas Derivadas

Receitas Originárias

Receita Patrimonial

Receita Agropecuária

Receita Industrial

Receita de Serviços

Outras Receitas Originárias

Remuneração das Disponibilidades

Transferências

Intergovernamentais

da União

de Estados e Distrito Federal

de Municípios

FUNDEB

Intragovernamentais

0,00

4.707,05

4.707,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00Desembolsos

786.493,97

786.493,97
Pessoal e Outras Despesas Correntes por Função

Gestão Ambiental

Juros e Encargos da Dívida

Juros e Correção Monetária da Dívida Interna

Juros e Correção Monetária da Divida Externa

Outros Encargos da Dívida

Transferências

Intergovernamentais

da União

de Estados e Distrito Federal

de Municípios

Intragovernamentais

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Operações

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

0,00Ingressos

0,00Alienação de Bens

Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00

0,00Desembolsos



Prefeitura Municipal de Caucaia

ÉSiSTOOS Demonstração dos Fluxos de Caixa: 01/01/2014 a 31/12/2014

30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Concessão de Empréstimos e Financiamentos

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Operações

0,00

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

0,00Ingressos

0,00Operações de Crédito

0,00Desembolsos

0,00Amortização/Refinanciamento da Dívida

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Operações

Apuração do Fluxo de Caixa do Período

Geração Líquida de Caixa e Equivalente de Caixa

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial

Caixa e Equivalente de Caixa Final

2r

ELATjÒ FÿÒ DAMftj IOFINANCE GESTAQCOI IL S/S

l-7
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Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página. : 1

Receita e Despesa Segundo as Categorias Económicas
Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

(em R$ 1,00)

Receitas Despesas

Receitas Correntes 310.376,03 Despesas Correntes 904.846,89

Receita Tributária 305.668,98 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 630.232,80

Receita Patrimonial 4.707,05 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 274.614,09

DEFICIT Corrente 594.470,86

Deduções da Receita Corrente 0,00

Deduções do FUNDEB

Deduções da Receita Patrimonial

0,00

0,00

RESUMO

Receitas Correntes

Receitas de Capital

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias

Déficit

904.846,89310.376,03 Despesas

Despesas de Capital 0,000,00

0,00

594.470,86
f\

904.846,89Total Geral do Anexo 01: 904.846,89

. j

T
UM

.obONTABIOS/S SCENQELANQFEI,FINANCE Gl

PRESIDENTE"000914/Q-7



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Receitas Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Código Especificação Fonte Cat. EconómicaDetalhamento

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1100.00.00.00.00 Receita Tributária

1120.00.00.00.00 Taxas

1121.00.00.00.00 Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia

1121.20.00.00.00 Taxa de Saúde Suplementar

1121.21.01.00.00 TAXACONT. FISCAL E AMBIENTAL

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.08.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - IMAC

310.376,03

305.668,98

305.668,98

305.668,98

305.668,98

305.668,98

4.707,05

4.707,05

4,707,05

4.707,05

4.707,05

XN 310.376,03Total Geral:

l\
l

’

i f\

\

ÍAi/ ÍA HA
//

ELAJtfO FfÉIJÓ DAM/XSCEJN
RESI

FINANCE G CONTABIL

INTE000914/0-7



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesa Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

U.O.: 09.13 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Código Especificação Grupo Cat. EconómicaDesdobramento

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Despesas de Exercícios Anteriores

Aplicação Direta Decorrente de Operação

Obrigações Patronais

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

904.846,89

630.232,80

543.896,00

536.690,37

7.205,63

86.336,80

86.336,80

3.1.90.92.00

3.1.91.00.00

3.1.91.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.30.00

3.3.90.36.03

3.3.90.39.00

274.614,09

274.614,09

19.943,88

31.750,00

222.920,21

904.846,89Total da Unidade Orçamentária: 904.846,89904.846,89

r\
904.846,89Total Geral:\

/Í
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesa Segundo as Categorias Económicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Económica

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.92.00

3.1.91.00.00

3.1.91.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.30.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Despesas de Exercícios Anteriores

Aplicação Direta Decorrente de Operação

Obrigações Patronais

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

904.846,89

630.232,80

543.896,00

536.690,37

7.205,63

86.336,80

86.336,80

274.614,09

274.614,09

19.943,88

31.750,00

222.920,21

3.3.90.36.03

3.3.90.39.00

904.846,89Total Geral:

\

\
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

U.O.: 09.13 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Código Especificação Op. Especiais Atividades TotalProjetos

18.000.0000 Gestão Ambiental

18.122.0000 Administração Geral

18.122.0048 PROGRAMA DE GESTÃO

0,00 0,00 904.846,89

0,00 904.846,89

0,00 904.846,89

904.846,89

904.846,89

904.846,89

0,00

0,00

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 904.846,89 904.846,890,00

Total Geral: 0,00 904.846,89 904.846,890,00

DAMfSCEN
' PRESIDENTEÿ

FINANCE GEj CONTABIL S/S

000914/0-7



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Op. Especiais Atividades TotalProjetos

18.000.0000 Gestão Ambiental

18.122.0000 Administração Geral

18.122.0048 PROGRAMA DE GESTÃO

0,00 0,00 904.846,89 904.846,89

0,00 904.846,89 904.846,89

0,00 904.846,89 904.846,89

0,00

0,00

A 0,00 904.846,89 904.846,89Total Geral: 0,00

\

iJU
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30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Ordinário Vinculado Total

18.000.0000 Gestão Ambiental

18.122.0000 Administração Geral

18.122.0048 PROGRAMA DE GESTÃO AMBIENTAL

0,00 904.846,89

0,00 904.846,89

0,00 904.846,89

904.846,89

904.846,89

904.846,89

Total Geral: 904.846,89 0,00 904.846,89

V /

MO/EIJó DAMAS

' /pRESlUÉNTE
:NOFINANCE Gl ,0 QONTABIL S/S EL
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Essencial à
Justiça

Unidade Orçamentária Legislativa AdministraçãoJudiciária

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,000,00 0,00

àrs'



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Defesa
Nacional

Segurança
Pública

Relações
Exteriores

Assistência
Social

Unidade Orçamentária

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,00 0,000,00 0,00

0,00Total Geral: 0,000,00 0,00

\



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Previdência
Social

Unidade Orçamentária EducaçãoSaúde Trabalho

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,000,00 0,00 0,00

0,00Total Geral: 0,00 0,00 0,00

r

i

1
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Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Direito da
Cidadania

Unidade Orçamentária Cultura Urbanismo Habitação

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,000,00 0,00

I

\

\ O
\



Exercício de 2014Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Gestão
Ambiental

Ciência e
Tecnologia

Unidade Orçamentária Saneamento Agricultura

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,00 904.846,89 0,00 0,00

Total Geral: 0,000,00 904.846,89 0,00

f\
\

i

\
\ I
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Organização
Agrária

Comércio e
Serviços

Unidade Orçamentária Indústria Comunicações

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,000,00

0,00Total Geral: 0,00 0,000,00

r

\
\



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Desporto e
Lazer

Encargos
Especiais

Unidade Orçamentária Energia Transporte Total

0,00 0,00 0,00 904.846,890,00INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Totãl Geral: 0,00 904.846,890,00 0,000,00

2TT
V/

•íx
FINANCE GEJ FEIJó/DAM

PRÉSIDÉNTE

:NOCONTABIL/S/S
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Código Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +/-

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1100.00.00.00.00 Receita Tributária

1120.00.00.00.00 Taxas

1121.00.00.00.00 Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia

1121.20.00.00.00 Taxa de Saúde Suplementar

1121.21.01.00.00 TAXACONT. FISCAL E AMBIENTAL

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.08.00.00 RENDIMENTO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - IMAC

0,00 310.376,03

305.668,98

305.668,98

305.668,98

305.668,98

305.668,98

4.707,05

4.707,05

4.707,05

4.707,05

4.707,05

310.376,03 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

310.376,03 (+)0,00 310.376,03Total Geral:

\
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

U.O.: 09.13 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

CréditosCréditos
Orçamentários e Especiais e
Suplementares Extraordinários

Código Especificação DiferençaTotal Realizada

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.020.108,18

644.856,98

644.856,98

222,00

536.690,37

10.000,00

97.944,61

375.251,20

2.000,00

2.000,00

373.251,20

10.744,00

55.823,00

10.650,00

2.000,00

5.000,00

7.063,00

36.702,00

550,00

235.788,00

8.931,20

2.676,25

2.676,25

2.676,25

2.676,25

0,00 1.020.108,18

0,00 644.856,98

0,00 644.856,98

222,00

0,00 536.690,37

0,00 10.000,00

0,00 97.944,61

0,00 375.251,20

2.000,00

2.000,00

0,00 373.251,20

0,00 10.744,00

0,00 55.823,00

0,00 10.650,00

2.000,00

5.000,00

7.063,00

0,00 36.702,00

550,00

0,00 235.788,00

8.931,20

2.676,25

2.676,25

2.676,25

2.676,25

904.846,89

630.232,80

630.232,80

115.261,29

14.624,18

14.624,18

222,00

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas

3.1.90.09.00 Salário-Família 0,00 0,00

3.1 90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais

3.3 00.00.00 OUTRAS DESPESAS

536.690,37

7.205,63

86.336,80

274.614,09

0,00

2.794,37

11.607,81

100.637,11

2.000,00

2.000,00

98.637,11

10.744,00

35.879,12

10.650,00

2.000,00

5.000,00

7.063,00

4.952,00

550,00

12.867,79

8.931,20

2.676,25

2.676,25

2.676,25

2.676,25

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições

3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas

3.3.90.14.00 Diárias -Civil

0,000,00

0,000,00

274.614,09

0,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 19.943,88

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.36.03 Outros Serviços de Terceiros -

0,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00

31.750,00

3.3.90.37.00 Locação de Mão-de-Obra 0,000,00

222.920,213.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 0,000,00

0,004.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00

0,004.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 0,00

0,004.4.90.00.00 Aplicações Diretas

4.4.90.51.00 Obras e Instalações

0,00

0,000,00

0,00 1.022.784,43 904.846,89 117.937,54Total da Unidade Orçámentária: 1.022.784,43
,

&
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

7T
Total Geral: 1.022.784,43 0,00 1.022.784,43 904.846,89 117.937,54

\ ......r o
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Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE Página.: 1

Demonstrativo da Dívida Fundada Interna

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Autorizações Movimento no Período
Saldo Anterior Saldo Atual

N° Lei Data Lei Valor Emissão Contrato Data Contr.Quant Inscrição Baixa

A
/
L

i
:
!

L



Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE Página.: 1

Demonstrativo da Dívida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo Para o Período Seguinte
Título

DébitoCrédito Inscrição Baixa CréditoDébito

Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

0,00 34.234,83 20.433,62

544,27

35.001,04

744,27

0,00 48.802,25

200,000,00 0,00 0,00

SubTotal: 35.745,31 34.234,83 20.977,89 49.002,25

Depósitos / Créditos Diversos

Salario Familia

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 0,0093,44

21.294,63

47.035,06

9.232,73

21.179,88

223,56

559,74

5.798,44

2.263,07

0,00 93,44

7.392,66

16.198,93

4.220,76

4.282,82

3.353,10

12.585,31

4.220,76

4.282,82

223,56

20,40

0,00 17.255,07

43.421,44

9.232,73

21.179,88

447,12

446,99

5.798,44

2.373,92

0,00

0,00 0,00

ISS 0,00 0,00

IRRF

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

SINDSEP

AUXILIO DOENÇA

FALTAS

LICENCA GESTANTE

FMSS

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

EMP.BANCO PANAMERICANO

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 133,15

0,00 1.143,84 1.143,84

110,85

1.398,44

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 1.398,44 0,00 0,00 0,00

9.646,89

1.143,84

917,52

0,00 0,00 9.646,89 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 1.143,84

925,21

150,00

266,99

0,00 9.317,92

750,00

1.918,17

9.310,23

600,00

1.651,18

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

/



Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
30 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Demonstrativo da Dívida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo Para o Período Seguinte
Título

Crédito Débito Inscrição Baixa Débito Crédito

Total Geral: 72.139,51 153.901,47 142.341,78 83.810,05

TL
/
/

/

j

CONTÿBIL S/S
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



iâL
GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAÍA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE no

exercício financeiro 2014 (I8/O8/2014 a 31/12/2014]. nada tem a registrar

no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

/.u

UM
ELANO FE3

Préfid
CPF: 38

;CEN

/AÇ
3-00

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 03

Município: CAUCAIA

Órgão: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Exercício: 2014 Período: 18/08/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS í SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Data limiteConcessão Comprovação
Valor

Devolvido
Responsável P! ObservaçãoValor

Concedido
Processo ProcessoData DataaplicaçãoN° N°

Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome X"
Matrícula

Ordenador da DespeÿaT\/
A /"! - —V>-------TVV. ,

/Secretário de Finanças: Contador: j

t

RapiTro César de Paula Barroso

ASS: S: ASS:

NOME: Feor-Aotonjÿdo Nascimento Neto

MAT.: 010648/0t5(CÍRC7CÊ)

NOME:

MAT.: 54859

NOME: Elano Pi íamasceni

MAT.: 11421

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



ssil
GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNIClIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE no

exercício financeiro 2014 fi8/08/20i4 a 31/12/2014). nada tem a registrar

no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES,

AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

ÈLANO IASCENDi
Prèsii

CPF: 3á4.500.463-00
IAG:e -

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Período: 18/08/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: INSTITUTO D0 MEIO AMBIENTE

Exercício: 2014

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES

P.C. Junto ao Orgão
Repassador

Concessão
Entidade Beneficiada

Valor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data

Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despesaÿ/ \

-
NOME: Elano Feijá Da/iasceno''
MAT.: 11421 ' J

l
)ASS: ASS:

NOME: Ramijrefííésar de

MAT.: 54859

*aula Barroso E: Fco. Antonio no Nascimento 1\leto

r.RC/cnMAT.: 0106-

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600 -Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARACÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6,° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE no

exercício financeiro 2014 fi8/08/20i4 a 31/12/2014T nada tem a registrar

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃOno MODELO 05

REGULARIZADAS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

/

ASCENÒ

-Pressente J- IMAC
CPF: 384.500.463-00

K:

mtELANO

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Exercício: 2014 Período: 18/08/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: INSTITUTO D0 MEIO AMBIENTE

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADESNÃO REGULARIZADAS
NATUREZA DA

RESPONSABILIDADERESPONSÁVEL Processo N° Valor R$ Observaç ão

I 2 3

Nome :

Matrícula N°
Nome ;

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnações de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou/desvio de Bens 3. Outras Irregularidades

Ordenador da Despÿsÿ:.
/Secretário de Finanças: Contador: /

/

'aula Barroso

z
ASS: ASS: ASS:

: RamirçKÍésar de P
*-

NOME: Elano Fÿijó/)amascenoNOME: NOME: Fcò>Antonio do Nascimento Neto

MAT.: 54859 MAT.: 010648/0-5 MAT: 11421E

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



isâ
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/03/2014 a 31/12/2014)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia Período: (01/01/2014 a 31/12/2014)

Relatório dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Não Processados

Órgão: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA Unidade Oçamentária: 0913 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
N° Emp.

20010072

01070142

30060089

30090064
29080059

31100068

30090161
28110092

28110056

28110059

01120160

01120159

01120460

Data Modalidade Nome do credor Funcional Programática Elemento

18.122.0048.2.104-0000 3.1.90.11.00

3.3.90.39.00

18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

3.3.90.30.00

3.3.90.30.00

3.1.91.13.00

3.1.91.13.00

18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

3.3.90.39.00
18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00

Empenhado Processado Não Processado Emp. a Pagar

20/01/2014 Ordinário

01/07/2014 Estimativo

30/06/2014 Ordinário

30/09/2014 Ordinário
29/08/2014 Ordinário

31/10/2014 Ordinário

30/09/2014 Ordinário
28/11/2014 Ordinário
28/11/2014 Ordinário
28/11/2014 Ordinário
01/12/2014 Ordinário
01/12/2014 Ordinário
01/12/2014 Ordinário

FOLHA DE PAGAMENTO

CAIXA ECONOMICA FEDERAL- AG CAU 18.122.0048.2.104-0000

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

J MAURÍCIO BRILHE CAR CENTRO DE R 18.122.0048.2.104-0000

18.122.0048.2.104-0000

I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE 18.122.0048.2.104-0000

I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE 18.122.0048.2.104-0000

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

CERTA SERVIÇOS EMPRESARIAIS E RE 18.122.0048.2.104-0000

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

1.514,94

344,49

632,60

1.038,46

558,85

1.034,41

6.860,47

330,20

228,08

1.990,63

334,04

18.584,06

1.070,34

1.514,94

57,75

632,60

1.038,46

558,85

1.034,41

6.860,47

330,20

228,08

1.990,63

334,04

18.584,06

1.070,34

0,00 1.514,94

57,75

632,60

1.038,46

558,85

1.034,41

6.860,47

330,20

228,08

1.990,63

334,04

18.584,06

1.070,34

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

POSTO ESTRUTURANTE LTDA 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total Empenhado por Unidade Orçamentária R$: 34.521,57 34.234,83 0,00 34.234,83

Totais R$: 34.521,57 34.234,83 0,00 34.234,83

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária www.ssinformatica.net -(85) 3252-1454



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia (01/01/2014 a 31/12/2014)Período:

Relatório de Liquidações de Restos a Pagar de Exercício Anterior

Unidade Gestora: INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Unidade Oçamentária: 0913 - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
Data Liq. N° Emp. Data Emp. Nome do credor Funcional Programática Elemento Vir Empenhado R$ Vir Liquidado R$ Vir a Liquidar R$ Nota Fiscal Var. Pat

25/02/2014 16120022 16/12/2013 POSTO ESTRUTURANTE LTDA 18.122.0048.2.104-0000 3.3.90.30.00 544,27 544,27 22000,00

Totais por Unidade Orçamentária R$: 544,27

Total por Unidade Gestora R$: 544,27

Totais Gerais R$: 544,27

/<

//

/
/
/

7
/

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



GOVERNOMUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

RESTOS A PAGAR PAGOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Unidade Gestora: INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Relatório de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2014 a 31/12/2014

Doc. Caixa N.E. Elemento Funcional Programática CredorData Pagamento Processado Não Processado

08010006

08010010

08010012

08010016

10010012

13010010

15010003

15010004

21010025

21010035

23010021

25020039

11040050

30090073

29110147

02090163

02120415

11120025

27120006

28100002

29100006

10120040

10120041

29110148

20120015

16120022

08/01/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

08/01/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

08/01/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

08/01/2014 33903900 09.13.18.122.0048.2104.0000 FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S

10/01/2014 33903900 09.13.18.122.0048.2104.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E

13/01/2014 33903900 09.13.18.122.0048.2104.0000 ETNE EMPRESA DE TRANSPORTE

15/01/2014 33903900 09.13.18.122.0048.2104.0000 J MAURÍCIO BRILHE CAR CENTRO DE

15/01/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 J MAURÍCIO BRILHE CAR CENTRO DE

21/01/2014 31901300 09.13.18.122.0048.2104.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

21/01/2014 31901300 09.13.18.122.0048.2104.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

23/01/2014 33903900 09.13.18.122.0048.2104.0000 CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA

25/02/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

11/04/2014 33903000 09.13.18.122.0048.2104.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

1.152,73

1.249,78

901,20

2.000,00

380,80

2.550,00

2.357,49

6.515,84

112,20

1.421,67

415,00

1.376,91

544,27

1.152,73

1.249,78

901,20

2.000,00

380,80

2.550,00

2.357,49

6.515,84

112,20

1.421,67

415,00

1.376,91

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 544,27
Z-' 20.977,89 20.433,62 544,27

/
/

/

I

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 /1



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARO, perante a Câmara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2014

(18/08/2014 a 31/12/2014ÿ o INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE não

efetuou cancelamento e nem declarou prescrição de RESTOS A PAGAR.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

Z\
7

W:EI AMASCENO
Prèsiçiente - JMAÇX

CPF: 31 1.463-00

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefona: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Iâ
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão-IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do INSTITUTO DO MEIO
L referente ao exercício financeiro 2014 fi8/08/20i4 a 31/12/2014). contatamos:

NÃO NÃO APLIC.SIM

a), a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contábeis. x

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. x

c). a regularidade da execução orçamentária da
despesa.

x

d), a regularidade da execução orçamentária da receita. x

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar
prejuízos ao erário.

cn

OBSERVAÇÕES:

0 gestor primou pelo zelo com o património público já existente, bem como pela aplicação dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará

Em, 31de dez< ibro de 2014.

Secretário de Finanças: Ordenador daCont

ASS: ASS:

p DamascenedRÿfriiro César dNOME:

MAT.: 54859

Paula Barroso NOMp-PCo. Antoniò do Nascimento,Neto NOME:-Elano-

MAT.: 010648/0-0 ÍCRC/CE) MAT.: 11421

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária
Demonstrativo - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2014, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 79.561,16 (Setenta e Nove Mil e Quinhentos e Sessenta e Um Reais e Dezesseis Centavos)

Org.: 30

U.O.: 0913

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
Cód. Conta Nomenclatura Saldo R$

46 11.234-8 ( MEIO AMBIENTE

413-5 ( IMAC

569, 24
79.006, 92

79.576,16

79.576,16

)B.B

411 CEF )

Total da Und. Orçamentária:

Total da Unidade Gestora:

3. Total Geral (1 + 2) R$: 79.561,16 (Setenta e Nove Mil e Quinhentos e Sessenta e Um Reais e Dezesseis Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias

IMACU.G.: 30 U.O.: 0913 IMAC 411 CEF 413-5 ( IMAC )

Saldo Inicial: 79.006,92 (D)

50,00 (DC. Inf . Aplicacao 78.956,92 (C413 -APLICACA Out

(\
3

\ \

\

EIANO FEIJÓ DAMASCJENO
/ Presidente -TK71ÃC

v

\

<J

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 / 1



m
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão-IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Relatório de Saldos Bancários em : 31/12/2014

Página:

Data:

29/30

31/12/2014

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTEUnidade Gestora: 30

0913 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTEUnid. Orç:

Saldo Inicial R$ Entradas R$ Saídas R$ Saldo Atual R$Código Nomenclatura

930,25 252.622,2611.234-8 ( MEIO AMBIENTE 252.983,2746 569,24B.B

18.229,45 433.547,17413-5 ( IMAC 372.769,70411 CEF 79.006,92

Total da Unidade Orçamentária:

Total da Unidade Gestora:

19.159,70

19.159,70

686.169,43

686.169,43

625.752,97 79.576,16

79.576,16625.752,97

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS

Rua Coronel Correia, 48S-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



# BANCODOBRASIL Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática

Emissão: 04/02/2014
Data Dt. Baí. Histórico Documento Lote CréditosDébitos Saldo

Agência 1041«3

31/12/2013

Conta:11.234-8

Saldo anterior

Titular: PMC FAMA

454*82 C

02/01/2014

02/01/2014

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

800/30

§00*08

00006578142090100 14349

0,00
1.054,82 C

03/01/2014

03/01/2014

0.010941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104126 12142

0,00 8,01
1.054,83 C

07/01/2014

07/01/2014

07/01/2014

0,260941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

12142

12142

00000000909104126

00000000909104131 0.01
0,00 ÍU7

1.855.10 C

0,9408/01/2014

08/01/2014

08/01/2014

98/01/2014

0941 - RAT RENO

0941 - RAT RENO

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104131

00000000909104102

OOO0OGOO909104106

12142

12142

12142

0,06

ÚM

0,180,00
1.055,26 €

0,251214213/01/2014

13/01/2814

000000009091041060941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0.250,00
1-055,51 C

0,1312142

12142

16/01/2014

16/01/2014

16/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104109

00000000909104106 0.19

0,320,00
1.055,83 0

0.06121420941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0000000090910410921/01/2014

21/81/2014 0,060,00
1.855,89 C

0,0600000000909104109 121420941 - RAT REND

Movimento do dia
Saído

22/01/2014

22/01/2014 0,080,00
1,055,95 C

415,000490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000210000

00006814079010100

00000000909104109

13134

14349

12142

23/01/2014

23/01/2014

23/01/2014

23/01/2014

415.000729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,08

415,06415,00
1.056,01 C

0,070941 - RAT REND

0941 - RAT REND
Movimento do dia
Saldo

DOOGO00O9G9104109

00000000909104110

12142

12142

24/01/2014

24/01/2014

24/81/2014

0,44

8,510,00
1.086.52 C

0,2800000000909104114

00000000909104110

00000000909104115

12142

12142

12142

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

0941- RAT REND

Movimente do dia
Saído

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

0,83

0.22

0,00 1,33
1.057,85 C

13113

13349

1,6030/01/2014

30/01/2014

0170 * TAR PAG FORNEC

0144 - TRANSFERENCIA

00840300801702139

00006888349010100 601.13



0BANGQOOBRASIL Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 04/02/2014

Data Dt BaL Histórico Documento CréditosDébitos SaldoLote

30/01/2014 Movimento do dia
Saldo

602,73 MC
456,12 C

31/01/2014

31/01/2014

31<01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

0729 - TRANSFERENCIA
0941 « RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00006904602080100

00000000909104127

00000000909104115

00000000909104120

00000000909104128

1725.3914349

12142

12142

12142

12142

0.04

0,19

0.41

0.21

ÚM 1.726,24
2-181,36 C



GovConta Caixa Página 1 de 1

CAIXA
:: Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato:

GovConta CAIXA:

Conta Referência:

Nome:

Período:

GOVCONTA CAIXA

1089600011
1089/006/00000413-5

INSTITUTO MEIO AMBIENTE CAUCAIA

de: 01/01/2014 até: 31/01/2014

Saido
(R$)

1.131,14C 1.181,14C

2,95D 1.178,19C

1.128,19D 50,000

2.000,00C 2.050,00C

2.000,OOD 50,00C

407,45C 457,45C

3,10D 454,35C

404,3SD 50,00C

630,04C 680,04C

2,95D 677.09C
627,090 50,00C

192,46C 242,46C

3,100 239,36C

189,360 50,000

1.552,44C 1.602,44C
2.lOO.OOC 3.702,44C

5,900 3.696,54C

2,95D 3.693,59C

3.643,590 50,O0C

1.372,81C 1.422,81C

2,9SD 1.419,86C

1.369,86D 50,OOC

4,619,OOC 4.669,00C

11,800 4.657,20C

4.607,200 50,OOC

731,21C 781,21C

351,21C 1.132,42C

5,90D 1.126,52C

1,550 1.124,97C

1.074,97D 50,OOC

856,40C 906,40C

531,20C 1.437,60C

740,93C 2.178.53C
2,95D 2.175,58C

3,10D 2.172.48C
0,65D 2.171,83C

2.121,830 50,OOC

265,60C 315,60C

1,550 314,05C

264,050 50,Q0C

843,50C 893,50C

2,95D 890,55C

840,S5D 50,OOC

50,OOC

HistóricoData Mov Nr. Doc, Valor (R$)

09/01/2014
09/01/2014
09/01/2014
09/01/2014
09/01/2014

10/01/2014
10/01/2014
10/01/2014
15/01/2014
15/01/2014
15/01/2014
20/01/2014
20/01/2014
20/01/2014
22/01/2014
22/01/2014
22/01/2014
22/01/2014
22/01/2014
23/01/2014
23/01/2014

23/01/2014
24/01/2014

24/01/2014
24/01/2014

27/01/2014
27/01/2014
27/01/2014
27/01/2014
27/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
28/01/2014
29/01/2014
29/01/2014
29/01/2014
31/01/2014
31/01/2014
31/01/2014

31/01/2014

080114

090114

990001

727220

027679

090114

100114

990001

150114

150114

990001

170114

200114

990001

210114

220114

220114

220114

990001

220114

230114

990001

230114

240114

990001

240114

240114

270114

270114

990001

270114

270114

270114

280114

280114

280114

990001

280114

290114

990001

300114

310114

990001

COB COMPE
COB COMPE

APL AUTOM

RESG AUTOM

TEV MESMT

COB LOT DH

COB LOTERI

APL AUTOM

COB AGN DH

COB AGENC

APL AUTOM

COB LOT DH

COB LOTERI

API AUTOM

COB COMPE

COB AGN DH

COB COMPE

COB AGENC

APL AUTOM

COB COMPE

COB COMPE

APL AUTOM

COB COMPE

COB COMPE

APL AUTOM

COB COMPE

COB LOT DH

COB COMPE

COB LOTERI

APL AUTOM

COB COMPE

COB LOT DH

COB INTERN
COB COMPE

COB LOTERI

COB INTERN

APL AUTOM

COB LOT DH

COB LOTERI

APL AUTOM

COB COMPE

COB COMPE

APL AUTOM

Saido Atualizado



hipna -ÿ dsr I

CAIXA Extrato Fundo de Investimento
Pare simples verificação

Wame da Agên&a

CAUCA1A. C£

CAIXA R€ PRATtCO CP

EmissãoCódigo IOp&mção

L.....OOgg1089 06/02/2014 J

ÍCWPJ do Fundo
. 00 334,074/0001-23

!IInicio das Atividades do Fundo
\ 02/10/19S5

Romatpiidade do fundo

Nos Ditimos 12 fi/teses(%)

3,1505_

Ho Mê$í%)

0,406/

No Ano(%)

0.4067
Cotâ em; 31/12/2013

4,530046

Cota em; 31/01/2014
4,548471

'

Administradora

Nomç

Caixa Económica Fadara

Cliente

íNome_
lAnàJfse do Perfil do investidor

í\CNPJda Admmtstradom
1 00.360.305/0001-04

InúereçG

|F=ICPF/CNPJ
j 07.919.205/000143

jAlês/Am
01/2014

Çúnta Corrente aim
01/01006.00000413-5

Data da Avaliação

I
Resumo da Movimentação

"ÿ-liitónúi;

SaimAntenor
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
«RRF

Qttís ú& Cotas
3.571.585325
3 581,538352

0.000000

Valor em R$
18,179,450
18.271,040

0,00

85.28C
0,00

íCF 0,00
Taxa de Sa?da
Saldo Bruto*
Résgate Bmto em Transite*

=. ’ • ~áks? mptio á aifcufâçâ»,mtâ&fm;egíÿaçãcs em vigor

Movimentação Detalhada

0,00
7 153,12167832.535J7C

0;00

ValorR$

1 128.19C
404,35C
627,09C

msec
3.643,590
1.369,860
4,607:20C
1,074,970
2.121,830

264,050
840.55C

Qtde de Cotas

248.784019
89 150022

138,186364
41,704143

802,144017
301,519217

1.013,892162
236,519497
466,763634

58.074908
184.798364

Dare

09 / 01
10 - 01
15 . 01
20 t 01
22 / 01
23/01
24 / 01
27 / 01
28/01
29 / 01
31 / 01

Htstónco

APLICACAO
APUCACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO

IRRFDados de Tributação Rendimento Base

0,00 0.00

informações ao Cotista
.•» á?it« da CAIXA e conddçs os si-FUMDGS : os fundes da CAIXA eo&< movimentações

peio Internet Banking CAIXA e com taxas de administração inferiores as

rcadn» pelc meroa-do. Com os B-FUNDOS CAIXA você tem excelentes opções de
.: nwstjLinemv so alcance d& suas mãos, de acordo com seu perfil,

#izo pratico a® investir? dâ comodidade da $ua casai

;.sc importa se seu perfil é conservador, moderado cu agressivo.

* CAIXA rem um fundo ideal pera você*

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC Endereçopara Correspondência:
8800 72S 0101 Caixa Postal 65051, São Fauio/SF CEP 01318-970

Ouvidora Endereço Eletrónico:
Híf«fe' /«WutMíl íÿahf» ntVJHiÿofoanrfímôrif/ÿ/f&liaírmóe A& Aaivet *SSSI*í8808 77S 7474



1

GOVERNOMUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



& BANCODOBRASIL Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 05/01/2015

Data Dt Bat. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

Agência:1041-3

28/11/2014

Conta:11.234-8

Saldo anterior

Titular: PMC FAMA

0,00 C

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR ANT FLOAT

Movimento do dia
Saldo

00863350801812770

00863350801812548

00863350801816425
00863350801816426

00863350801812549

13113

13113

13113

13113

13113

1,70

3,40

4,10

4,10

1,47

14,77 0,00
14,77 D

02/12/2014

02/12/2014

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia

Saido

00010046806110100 14349 1.970,00

1.970,000,00
1.955,23 C

03/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00000000000190000

00010061087030100

00000000909104102

13134

14349

12142

1.970,00

600,00

0,19

600,191.970,00
585,42 C

05/12/2014

05/12/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

0,0600000000909104102 12142

0,060,00
585,48 C

102,00

150,00

266,99

31,15

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR

0397 - EMISSÃO DE DOC

0397 - EMISSÃO DE DOC

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

13134

13134

13134

13134

14349

14349

14349

14349

14349

00000000000550000

00000000000110000

00000000000360000

00000000000070000

00010133753080100

00010133545060100

00010133712090100

00010133868100100

00010133821080100

102,00

150,00

266,99

228.21
31,15

778,35550,14
813,69 C

228,2113134

12142

12142

00000000000410000

00000000909104102
00000000909104109

0211 - PAG DIVERSOS

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

11/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

0,95

0,21

1,16228,21
586,64 C

15.424,77

4.307,07

13134

13134

14349

14349

00000000000550000

00000000000150000
00010180088010100
00010180042110100

0490 - PAG. FORNECEDOR

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0729 -TRANSFERENCIA

Movimento do dia

Saldo

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15.424,77

4.307,07

19.731,8419.731,84
586,64 C

8.190,8614349

12142

12142

00010224685120100

00000000909104109
00000000909104110

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia

Saldo

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

0,14

0,05

8.191,050,00
8.777,69 C

8.190,8613134

14349

00000000000720000

00010238410020100
0211 - PAG DIVERSOS

0729 - TRANSFERENCIA

19/12/2014

19/12/2014 3.477,72
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Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 05/01/2015

Data Dt. Ba). Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00000000909104116

00000000909104115

12142

12142

0,04

0,18

8.190,86 3.477,94
4.064,77 C

22/12/2014

22/12/2014

0211 - PAG DIVERSOS

Movimento do dia
Saido

00000000000030000 13134 3.477,72

3.477,72 0,00
587,05 C

29/12/2014

29/12/2014

29/12/2014

29/12/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000000230000

00010311260110100

00000000909104116

13134

14349

12142

1.970,00

1.970,00

0,51

1.970,00 1.970,51
587,56 C

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

0170 -GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - TAR PAG FORNEC

0310 - TAR PAG FORNEC

0310 - TAR PAG FORNEC

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

00863640801634924

00863640801634845

00863640801634947

00863640801599331

00863640801600250

00863640801600251

00000000000070000

00010326548010100

3,0013113

13113

13113

13113

13113

13113

13134

14349

3,00

3,00

1,70

4,10

4,10

15.424,77

15.424,77

15.424,7715.443,67
568,66 C

0,2812142

12142
12142

12142

12142

12142

00000000909104123

00000000909104126
00000000909104124

00000000909104122

00000000909104130
00000000909104116

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

0,02

0,04

0,16

0,05

0,03

0,580,00
569,24 C

7'

;
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL I A425 #20 ] AUTO ATENDIMENTO 1 05/01/2015
>> PRIMEIRA PAGINA

I EXTRATO
PAG: 001AG: 1089 CAUCAIA

PERÍODO: 01122014 ATE: 31122014
NOME:

OPER: 006 CONTA:
CGC: 07.919.295/0001-43

LIMITE FLUTUANTE GIM:
LIMITE CHEQUE AZUL:

VLR.BLQ.JUDICIAL :
VALOR
1.635,20 C

2, 95 D

3,60 D
1.628,65 D

3,00 D
10.000,00 C

9.997,00 D
40.000,00 C

0, 30 D

39.999,70 D
3,00 D

0,90 D
1.369,60 C

500,00 C
0, 65 D

2,95 D

1.862,10 D
2.100,00 C

8,85 D
2.091,15 D

700,00 C
10.338,70 C

2,95 D
1,50 D

2,60 D
11.031,65 D
3.296,50 C
1.369,60 C

2,60 D
2,95 D

4.660,55 D
700,00 C

1,30 D
698,70 D
500,00 C

5.842,28 D
0,60 D

0,65 D
5.343,53 C
6.850,00 C

8,85 D

39,00 D

6.802, 15 D

1.239,16 D

1.239,16 C

20,80 D

3.600,00 C
5, 90 D

3.573,30 D

413-5

INSTITUTO MEIO AMBIENTE C 0,00

0,00
0,00DATA MOVTO

01/12/2014
01/12/2014
01/12/2014
01/12/2014
03/12/2014
04/12/2014
04/12/2014
05/12/2014
05/12/2014
05/12/2014
08/12/2014
10/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
22/12/2014
22/12/2014
22/12/2014
22/12/2014
23/12/2014
23/12/2014
29/12/2014
30/12/2014
30/12/2014
30/12/2014

NR.DOC
281114
011214
011214
990001
031214
355736
990001
813801
051214

990001
081214
101214
101214
101214
111214
111214
990001
111214

121214
990001
121214
016182
151214
151214
151214
990001
151214
151214
161214
161214
990001
161214
171214
990001
171214

120332
181214
181214
727220
221214
221214

221214
990001
133507
727220

291214
301214
301214

990001

HISTORICO
COB COMPE
COB COMPE
COB INCLUS
APL AUTOM
COB INCLUS
CRED TEV
APL AUTOM

CRED TEV

COB INCLUS
APL AUTOM
COB INCLUS
COB INCLUS
COB INTERN
COB COMPE
COB INTERN
COB COMPE
APL AUTOM
COB COMPE

COB COMPE
APL AUTOM
COB COMPE
CRED TEV
COB COMPE
COB INCLUS

COB BX 063
APL AUTOM
COB INTERN
COB COMPE
COB INTERN

COB COMPE
APL AUTOM
COB AUTOAT

COB AUTOAT

APL AUTOM

COB INTERN

ENVIO TED
COB INCLUS

COB INTERN
RESG AUTOM

COB AGN DH
COB AGENC

COB BX 063
APL AUTOM

ENVIO TED

RESG AUTOM

COB BX 063
COB AGN DH

COB AGENC

APL AUTOM

SALDO
1.685,20 C

1.682,25 C
1.678, 65 C

50,00 C

47,00 C

10.047,00 C
50,00 C

40.050, 00 C

40.049,70 C

50,00 C

47,00 C

46,10 C

1.415,70 C

1.915,70 C

1.915,05 C
1.912,10 C

50,00 C

2.150,00 C

2.141,15 C

50,00 C
750,00 C

11.088,70 C

11.085,75 C

11.084,25 C

11.081, 65 C
50,00 C

3.346,50 C

4.716,10 C

4.713,50 C
4.710,55 C

50,00 C
750,00 C

748,70 C

50,00 C

550,00 C

5.292,28 D

5.292,88 D

5.293,53 D

50,00 C
6.900,00 C

6.891, 15 C

6.852,15 C

50,00 C

1.189, 16 D

50,00 C

29,20 C

3.629,20 C

3.623,30 C

50,00 C



CAIXA - Extrato de Fundos Página 1 de 2

CAIXA Extraio Fundo de investimento
Para simples verificação

l/Vome da Agência
ICAUCAIA, CE

ICód/go IOperação
0055

IEmissão
1089 05/01/2015

Fundo
CAIXA FIC PRATICO CP

CNPJ do Fundo
_00.834.074/0001-23

\lnlcio das Atividades do Fundo

_02/10/1995

Rentabilidade do Fundo

Nos Últimos 12 Meses(%)_5,4520_
No Mês(%)

0,5191
No Ano(%)

5,4520
Cota em: 28/11/2014

4,752353

Cota em: 31/12/2014
4,777024

Administradora

\Nome
baixa Económica Federal

|&idereço
jSBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF

\CNPJ da Administradora
00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
INSTITUTO MEIO AMBIENTE CAUCAIA

Conta Corrente
006.00000413-5

CPF/CNPJ
07.919.295/0001-43

Mês/Ano

12/2014
Folha

01/01
Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação

Histórico

Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
!OF
Taxa de Saída
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada

Valor em R$
2.913,54C

82.344,95C
6.582.69D

281,12C

Qtde de Cotas
613,073248

17.295,836747
1.380.436867

0,00
0,00
0,00

16.528,47312778.956,92C
0,00

ValorR$ Qtde de Cotas

342,628146
2.101,732515
8.407,381904

391.014211
439,006694

2.315,382671
977,947986
146,576965

1.120,727434

Data Histórico

1.628.65C
9.997,00C

39.999,70C
1.862,10C
2.091,15C

11.031.65C
4.660.55C

698,70C

5.343.53D

01/12
04/12
05/12
11/12
12/12
15/ 12
16/12
17/12
18/12

APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
APLICACAO
RESGATE
IRRF 0,00

0,00IOF
1.425.969557

259.709433
6.802,15C
1.239.16D

22/12
23/12

APLICACAO
RESGATE
IRRF 0,00

0,00IOF
748,1960943.573,30CAPLICACAO30/12

IRRFRendimento Base

0,00
Dados de Tributação

0,00

Informações ao Cotísta
Acesse o site da CAIXA e conheça os E-FUNDOS : os fundos da CAIXA com movimentações

exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA e com taxas de administração inferiores âs

praticadas pelo mercado. Com os E-FUNDOS CAIXA você tem excelentes opções de investimento

ao alcance de suas mãos, de acordo com seu perfil.

Um jeito pratico de investir, da comodidade da sua casai

Não importa se seu perfil é conservador, moderado ou agressivo.

A CAIXA tem um fundo feito para você!

I A£T1 !t tr'.rr T-----/x*.



GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14
(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
XI- Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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PORTARIA N°182/A,DE 4DE JULHO DE 2013.

Nomeia os membros da Comissão
Permanente! de. Licitação do Poder
Executivo do Município de Caucaia.

O CHEFE DE GABINETE 00 PREFEITO DE CAUCAIA, no uso das
•atribuições que lhe foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito
Municipal de Cauçãia, nos termos do art. 62, ihcisô V e seu parágrafo único, do
art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia, e a Lei n& 2.39©, de 16 de janeiro de 20*3, regulamentada
pelo Decreto 458, de 10 junho de 2013..

Art. 1o Nomear os membros da ©omissão Permanente de Licitação, do
Poder Executivo doMunicípio dé Oaueaiá, eónstítuída pelos seguintes integrantes:

I-JOSÉ ©LEANDRO ARAÚJO SILVA V**Função: Presidente

& »-PAULA DE VASCONCELOS MONTE
Função: Membro

III-ARIADNA FERREIRA DE MENEZES
|

Função: Membro

Art. 2°. Esta Portaria êritra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria n°
52, de 21 de janeiro de 2013.

GABINETE DÒ PREFEITO, em 4 de julho déZ013.

SúàoMESÿèERAâlM
/

Chefe de Gabinete do«efeito

JOSÉ eASÍiiÿBRANCdCRTSÓSTOMO
Secretário Municipal dfe Administração e Recursos Humanos



GOVERNOMUNICIPALDE

CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 028, DE 02 DE MAIO 2014.

Designa os membros da Comissã-
Permanente da Central de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipal de
Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso cias
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

f
RESOLVE:

Art. 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Pefmanente da Central de Pregões
do Poder Executivo do Município de Caucáia, constituída pelos seguintes *
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993.

í - INGRID GOMES MOREIRA
Cargo: Pregoeira

H - TATIANA MENESES BARROSO
Cargo: Membro ds Comissão

M-PAULA DE VASCONCELOS MONTE
Cargo: Membro de Comissão

Art. 2o. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas

atividades fim.

O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano,Art. 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federai n° 8.666/1993.

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02

de Maio de 2014.

UES
Controladora Geral do Município

BRANtO CRISÓSTOMOJOSÉ C,

Secretário JflunicijkliJeÿdministração e Rt íursos Humanos
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II’AI. ni'UOVKIINO MINK

CAUCA1A
CONTROLADOR1A E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPiO

PORTARIA N° 029, DE 02 DE MAIO 2014.

Designa os membros da Comissão

Permanente da Central de Licitações do

Poder Executivo do Governo Municipal dc

Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNiCSPiO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art, 143, inciso li, alínea a, parágrafo único, ambos da l.es
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

RESOLVE:

Art 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Centrai de Licitações
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e ari.51 e seus parágrafos da Le. fed
8.666/93, de 21 de junho de 1993.

o . .

! - JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA
Cargo: Presidente Comissão de Licitação

II - FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES
Cargo: Membro de Comissão

IH - CLAUDIO JOSÉ DAMASCENO MELO
Cargo: Membro de Comissão

Art. 2o. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

Ari 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 {um} sno

Art.. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DÂ CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02

de Maio de 2014.

Controladora Gerai do Município

R1SÓSJOSÉ CASTELC|
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos

O CRIS TOMO

s .
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C AUCAIA
CONTROLADOR!A E OUVIDORIA GERAIS DO WIUNICIPIO

I
s

PORTARIA NG 042. DE 02 DE DEZEMBRO 2014.

Designa membros da Comissão
Permanente da Centrai de Pregoes do

Poder Executivo do Governo Municipal de

Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. no uso das

atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do

art. 62, inciso V e art. 143, inciso li, alínea a. parágrafo único, ambos da Lei

Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro

de 2013.

r

f
i RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Centrai de Pregões do

Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes

nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n° 8.666/93. de

21 de junho de 1993.

I i - ANDERSON AUGUSTO DA S. ROCHA
Cargo: Pregoeiro

II - VIRNA LIS! ARAUJO DE SOUZA
Cargo: Membro de Comissão

ill - ANA RAQUEL P. DE MENEZES.
Cargo: Membro de Comissão

I
|i
I
:

A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomiaArt. 2o
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

£
O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano,Art. 3C.

conforme preceitua o § 4o, Do Art. 51 da Lei Federai n° 8.666/1993.

f Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
I

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. em 02

de Dezembro de 2014.

AOÉISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
Controladora Geral do Município

JOSÉ CASTEiLO àíÿNCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal deÿAíiministração e Recursos Humanos



'""Nf
&’ÿ {

<>Vnt\o Ur ,\«i 5 j* \ j ;>>

f" ? 7rf'" ft -<r
v/iiV "SLI

CONTROLADORIA E OUViDORiA GERAIS DO MUNICÍPIO

I PORTARIA N° 043, DE 02 DE DEZEMBRO 2014.

Designa membros da Comissão
Permanente da Central de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipal de
Caucaia.i

I
:

Ã CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegacias pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n." 516, de 26 de dezembro
de 2013,

|

í-

I
RESOLVE

:
i

Art. 1o DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do
Pode-r Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federa! n° 8.666/93. de
21 de junho de 1993.

I

I
1

I - MARCOS 3ÁVIO ROCHA VERAS
Cargo: Pregoeiro

li - MARCÍO MOREIRA MARTINS
Cargo: Membro de Comissão

III - FRANCISCO CHARLES SILVA
Cargo: Membro de Comissão

;

1
Art. 2o. A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

e

I O prazo de mandato da respective Comissão será de 01 (um) anoArt. 3o.

conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federai n° 8.666/1993.
:
í
I Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
I

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02

de Dezembro de 201f4.

'ÿ|ÿMAÿfelÿfebCRODpGUES
Controladora Geral do Municípios

L/
:

JOSÉ CASTEÉO BRANCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal dq Administração e Recursos Humanos>

I

; RUA CFL. CORREIA. 1767 _ FONE: (85)3342-8052 _ e-mail: cgm(wcaucain.cc.gov J>r
i
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CiOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
XII- Relação das Entidades beneficiadas por Convénio

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



m.
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE no

exercício financeiro 2014 (18/08/2014 a 31/12/2014ÿ. nada tem a registrar

no MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR

CONVÉNIO.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

s\

IASCENO
isidente -

CPr: I7Í63-00

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Exercício: 2014 Período: 18/08/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÉNIO
VALOR EMPENHADO (R$)ENTIDADE BENEFICIADA VALOR PAGO (R$)

Responsável pelo preenchimento: Cargo: Presidente - IMAC

NOME: Elano Feijó Damasceno

MAT.: 11421

O
/

Assinatura: _[_

Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despega: f\
i

!

ASS: S: ASS:

NOME: Rÿrrílro César dÿ Paula Barroso

MAT.: 54859

NO :o. Antonio do Nascimenk) Neto NOME: Elano Feflo pamascÿno
MAT.: 010648/ÿfCRC/CE) MAT.: 11421

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
CAUCAÍA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Classificação
Orçamentária

Arrecadação até Diferença para +/-

Dezembro
Anulação em

Dezembro
Anulação até

Dezembro
Título da Receita Orçamentária Previsão

Orçamentária
Arrecadação em

Dezembro

1000.00.00.0000 310.376,03 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

305.668,98 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

4.707,05 (+)

310.376,03

305.668,98

305.668,98

305.668,98

305.668,98

4.707,05

4.707,05

4.707,05

4.707,05

4.707,05

0,00 0,00 22.904,93

22.620,90

22.620,90

22.620,90

22.620,90

284,03

284,03

284,03

284,03

284,03

75.634,39Receitas Correntes

1100.00.00.0000

1120.00.00.0000

1121.00.00.0000

1121.21.01.0000

1300.00.00.0000

1320.00.00.0000

0,00Receita Tributária

Taxas

Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia

TAXA CONT. FISCAL E AMBIENTAL

Receita Patrimonial

Receitas de Valores Mobiliários

Remuneração de Depósitos Bancários

Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO VIN

0,00 0,00

0,00 0,000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,000,00

0,00 0,00 75.634,39

75.634,39

75.634,39

75.634,39

75.634,39

0,00 0,00

1325.00.00.0000

1325.02.00.0000

0,00 0,00

0,00 0,00

1325.02.08.0000 0,00 0,00

Totais Orçamentários: 0,00 0,00 22.904,93 75.634,39 310.376,03

Classificação
Extra

Título da Receita Extra Orçamentária Dedução em
Dezembro

Dedução até
Dezembro

100010000 Salario Família

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 0,00 93,44

21.294,63

47.035,06

9.232,73

21.179,88

223,56

559,74

5.798,44

2.263,07

9.317,92

750,00

1.918,17

119.666,64

100030000 3.328,01

8.559,47

2.650,90

4.448,22

0,00 0,00

100040000 0,00 0,00

100060000 ISS 0,00 0,00

100070000 IRRF 0,00 0,00

100000034 HAP VIDA - PLANO DE SAUDE 0,00 0,00 0,00

100000036 SINDSEP 0,00 133,15 0,00

100000040 0,00 0,00 0,00AUXILIO DOENÇA

100000042 0,00 0,00 0,00FALTAS

EMPRÉSTIMO CEF

EMP.BANCO PANAMERICANO

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S/l

100000068 0,00 925,21

150,00

266,99

20.461,95

0,00

100000070 0,00 0,00

100000071 0,00 0,00

Totais Extra Orçamentários: 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 43.366,88 75.634,39 430.042,67

Código Transferência entre Unidades Gestoras Recebidas Transferência
em Dezembro

Transferência
até Dezembro

7
U.G.

30 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 133.929,89

133.929,89

671.120,77

671.120,77Total de Transferências:

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 / 2
/



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
y3CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Código U.G. Transferência entreTJnidades Gestoras Recebidas

_/ /_
Transferência em

Dezembro
Transferência até

Dezembro

% /

_

_____
«sR

RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO

SE6RETáRIO DE FINANÇAS

ELANÓ FÿIJÓ DAMASCENÕ
/ PRESIDENTE

FINANSEÿESTÿO CONJABlL S/S

ContàdQrÕ00914/0-7

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:2 / 2



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

COkTMMJMVMCMMl

CAUCAIAV,
fv»-

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

30 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

09.13 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE

18.695.0048.2.110.0000 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE PROMOÇÃO TURÍSTICA E AMBIENTAL

0,000,00 0,0033901400 0,00 0,001050 0,00 0,00 250,000,00 0,00 0,00 0,00250,00

0,000,0033903000 0,00 0,001.100,00 0,001049 0,00 0,000,00 0,000,00 0,001.100,00

0,000,00 0,0033903200 0,00 0,001047 0,00 0,00 230,000,00 0,00 0,00 0,00230,00

0,0033903603 0,00 0,00 0,000,001036 0,00 110,000,00 0,00 0,00 0,00110,00 0,00

0,0033903700 0,00 0,000,00 0,001035 0,00 550,000,00 0,00 0,000,00 0,00550,00

0,0033903900 0,000,00 0,00 0,001034 1.088,000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,001.088,00

0,0033905200 0,00 0,00 0,00 0,001033 0,00 0,00 1.060,000,00 0,00 0,00 0,001.060,00

44905100 0,000,00 0,00 n nn 0,001075 0,00 1.150,250,00 0,00 p nn 0,00 0,001.150,25

Total do P. A.: 0,000,005.538,25 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,005.538,25

18.544.0048.2.109.0000 LABORATÓRIO DE QUALIDADE DE ÁGUA

33503900 0,00 0,001063 2.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,0012.000,00 10.000,00

33903000 1046 0,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,002.000,00 0,00 0,005.000,00

33903603 1051 0,002.120,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,002.120,00

33905200 1073 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,000,00 0,003.000,00

Total do P. A.: 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 10.120,00 0,0012.000,00 0,00 0,00 0,0022.120,00

18.122.0048.2.104.0000 GESTÃO AMBIENTAL

31900900 0,00 0,00 0,00 0,001041 0,00 0,00 222,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00222,00

31901100 63.741,45 536.690,37 63.741,45 1.514,941039 116.282,97 0,00 63.741,45 536.690,37 0,00 535.175,43420.407,40 0,00 0,00

31909200 2.794,37 0,00 7.205,63 0,00 0,001054 0,00 0,00 0,00 7.205,63 7.205,630,00 0,0010.000,00

31911300 11.607,81 8.149,05 86.336,80 10.505,631055 31.164,61 0,00 2,398,32 86.336,80 84.118,09 2.218,710,00 0,0066.780,00

33901400 8.904,00 0,00 0,00 0,00 0,001056 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,008.904,00 0,00

33903000 24.576,12 1.734,58 19.943,88 0,00 11.859,371044 0,00 0,00 1.404,38 19.943,88 8.084,510,00 0,0044.520,00

15.850,0033903603 15.850,00 31.750,00 0,00 31.750,00 15.850,00 0,001045 w° 31.750,000,00 23.750,00 0,008.000,00

33903900 20.733,63 222.920,21/723,34
/

222.920,21 5.779,79 41.545,90 18.641,811061 63.700,00 20.584,06 204.278,400,00 0,00165.000,00

33905200 0,00 0,001057 0,00 0,00 1.558,20 0,000,00 0,00 00 00 0,00 0,001.558,20
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
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CAUCAIAV.
p PhlMUt Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

Saldo
Dotação

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç. Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até

34.234,83870.612,06110.208,71 904.846,89 131.642,9855.442,29Total do P. A.: 103.978,21 904.846,890,00 723,340,00 234.897,58725.391,60

18.541.0048.0.007.0000 PRAIA LIMPA

0,000,000,00530,00 0,00 0,000,00 0,0033901400 1032 0,000,00 0,000,00530,00

0,000,000,00 0,002.000,00 0,000,00 0,0033903000 1082 0,000,00 0,000,002.000,00

0,000,00 0,000,000,00 3.000,00 0,000,0033903200 1077 0,00 0,000,000,003.000,00

0,000,00 0,00 0,00500,00 0,000,0033903300 0,00 0,000,001080 0,00 0,00500,00

0,000,00 0,001.500,00 0,00 0,000,0033903603 0,00 0,000,000,00 0,001071 1.500,00

0,000,000,00 0,000,00 1.000,00 0,000,00 0,0033903900 0,006.000,00 0,001065 7.000,00

0,000,00 0,000,00 8.530,00 0,00 0,00Total do P. A.: 0,00 0,000,006.000,00 0,0014.530,00

24.722.0048.2.788.0000 JORNAL !MAC NOTÍCIAS

0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 530,000,0033901400 0,00 0,000,00 0,001031 530,00

0,000,00 0,00 0,000,00 530,00 0,000,0033903000 0,00 0,000,00 0,001037 530,00

0,000,000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,000,0033903200 0,00 0,000,001042 0,002.000,00

0,000,000,00 0,00 0,00 0,000,00 580,0033903603 0,00 0,001043 0,00 0,00580,00

0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00 3.640,00Total do P. A.: 0,00 0,000,000,003.640,00

18.542.0048.2.108.0000 SINALIZAÇÃO AMBIENTAL

0,00 0,000,00 530,00 0,00 0,00 0,000,0033903000 0,00 0,000,001053 0,00530,00

0,00 2.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,0033903200 0,001052 2.120,00 0,00

0,00 0,000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,000,0033903900 0,00 0,000,001086 0,004.000,00

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 6.650,00 0,000,00Total do P. A.: 0,00 0,000,006.650,00

18.542.0048.2.107.0000 RECEPÇÃO DIGITALIZADA E BIBLIOTECA AMBIENTAL

530,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,0033903000 0,00 0,001059 0,00530,00

3.180,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,0033903600 0,00 0,001074 0,003.180,00

230,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,0033903603 0,00 0,001030 0,00230,00

0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,0033905200 0,001058 0,00 0,002.200,00 "9

0,000,00 6.140,00 0,00 0,00 0,000,00 / 0,00 0,00Total do P. A.: 0,000,00 0,006.140,00

18.452.0048.2.106.0000 GALPÃO DE RECICLAGEM
4A
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

0,0033903000 0,000,00 0,001062 0,00 1.113,00 0,000,00 0,00 0,001.113,00 0,00 0,00

0,0033903600 0,00 0,001.113,00 0,001067 0,00 0,00 0,00 0,001.113,00 0,00 0,00 0,00

33903603 0,00 0,00 0,000,001038 0,00 212,00 0,00212,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33905200 0,00 0,00 0,001.113,00 0,001048 0,00 0,001.113,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

44905100 0,000,00 0,001066 1.526,00 0,000,00 0,00 0,00 0,007.526,00 506.000,00 500.000,00 0,00

Total do P. A.: 0,000,00 0,005.077,00 0,00 0,0011.077,00 506.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,000,00

18.122.0048.2.105.0000 EDUCAÇÃO AMBIENTAL E CAPTAÇÃO DE PROJETOS E APOIO TÉCNICO EM VIAGENS E PARCERIAS

33901400 0,000,00 0,001060 0,00 530,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00530,00

33903000 0,00 0,001072 1.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,001.000,00 0,00 0,00 0,00

33903200 0,001068 0,00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 1.800.001.800,00 0,00 0.00 0.00 0,00

33903300 0,00 0,001064 0,00 500,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00500,00

500,00

4.330,00

24.541.0048.2.012.0000 AÇÕES DE PUBLICIDADE

0,00

33903600 0,001040 500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Total do P. A.: 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 4.330,000,00 0,00 0,00 0,00

33903000 1069 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 500,00 0,00500,00 0,00 0,00 0,00

33903200 1076 0,00 0,00 0,000,00 0,00 1.500,00 0,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903600 1070 0,000,00 150,00 0,00 0,00 0,00150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903603 0,001079 0,00 200,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 2.350,00 0,00 0,00 0,000,00 0,002.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.128.0048.0.100.0000 CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS TECNOLÓGICOS

33903000 1.000,001085 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903300 1.000,001084 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903500 5.000,001083 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903600 2.120,001081 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002.120,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903900 1.000,001078 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0012.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 10.120,00 0,00 0,0029.120,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

"7723TTotal da U. O.: 103.978,21/\ .,904.846,89 117.937,54 110.208,71 904.846,89 131.642,98830.886,85 543.000,00 734.897,58 0,0i 870.612,06 34.234,83
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Saldo Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
Dotação em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç. Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até

34.234,83Total da U. G.: 103.978,21 904.846,89 117.937,54 110.208,71 904.846,89 131.642,98 870.612,06723,34830.886,85 543.000,00 734.897,58 0,00

Total Orç.: 34.234,83103.978,21 904.846,89 117.937,54 110.208,71 904.846,89 131.642,98 870.612,060,00 723,34830.886,85 543.000,00 734.897,58

Demonstrativo da Despesa Extra Orçamentária

Pagamentos até
Dezembro

Conta
Extra

Anulação até
Dezembro

Título da Conta Extra Orçamentária Pagamentos em
Dezembro

447,12

446,99

5.798,44

2.373,92

9.310,23

600,00

1.651,18

20.977,89

17.255,07

43.421,44

9.232,73

21.179,88

132.694,89

100000034

100000036

100000040

100000042

100000068

100000070

100000071

100002013

100030000

100040000

100060000

100070000

0,00 0,00HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

SINDSEP

AUXILIO DOENÇA

FALTAS

EMPRÉSTIMO CEF

EMP.BANCO PANAMERICANO

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S/A

RESTOS A PAGAR 2013

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 133,15

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 925,21

150,00

266,99

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 1.950,49

3.519,53

3.977,60

8.133,20

19.056,17

0,00

0,00ISS

0,00IRRF

Total Extra Orçamentário: 0,00

Código Transferência entre Unidades Gestoras Recebidas Transferência
em Dezembro

Transferência até
DezembroU.G.

30 INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 37.455,03

37.455,03

2.828,73

k828,73Total das Transferencias;

\

1
FINANCE GESTÃO CÒNTABIL S/S

Contador 000914/0-7

RAMIROTTfzSAR DE PAULA BARROSO

SECRETÁRIO DE FINANÇAS

EJJÿjO F/EUÓ DÃMÃÍÍ
PRESIDENTE

O
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE
(IMAC)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

(18/08/2014 a 31/12/2014)

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
XIV - Alterações das Normas que Regulam a Gestão

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



iâ
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7o da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de

CAUCAIA/CE no exercício financeiro 2014 (18/08/2014 a 31/12/2014T

não promoveu alterações das normas que regulam a gestão do INSTITUTO

DO MEIO AMBIENTE.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

IASCENONO

Fnesigente -
CPF: 384.500.463-00

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



CSIA
LEI«2 2.390,DE 16 OE JANEIRO OE 2013.

Dispõesobre a estrutura organizacional da
Administração Direta e Indireta do Poder
Executivo do Município de Caucaia e dá
outras providências.

t

O PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA

Faço saber que a CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CÃPÍTULOt
Disposições Preliminares

Art. 1o A Administração Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutura;

•••. -i~Secretada Municipalde Administraçãoe Recursos Humanos;

H~SeoretariaMunicÍpaídeFfnãn$as,p}ànÿamenteeOrçamento;

III-Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai;

IV-SèCreteriaMunícipaideinfraestrutura;

V-Secretaria Municipal de Govern,ee de Articulação Política;

Vr-SeereíanaMunicipal de Saúde;

Vil-Secretana Municipal de Educação; . . .

VIII-Secretaria Municipal de Seguraftça Uíbanae Tecnologia;

X-Secretaria Muniçipa!do trabalho, Emprego e Empreendêddrismo;

XI-Secretaria Municipal de Agricultura, Peiâiáriá ePesca;

XH -» Seemíaiiâ Municipal de Turismo, Culture, Esporte è Juventude;

— Secretaria Municipal de PáinmõraotSÿsÿPõbiioos:© Transporte; .

i

j

XMI
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§ 1o integram, ainda, â Administração Direta do Poder Executivo os seguintes

órgãos:

I~GabirÿtedoPrefetto;

II-Gabinete do Vice-Preíeito:

III-Procuradoriat Geral doMunicípio;

IV -Controladoria e Ouvidoria Gerais do Município;

V-Àssessoria Governamental do Município;

VI~AssessonaparaAssunlosEsteatêgicosdeGovemo;

Vtt-Assessoria de Ctemiâíiçÿÿ •'

Vlll - Cójnissâo Permanente de Licitação, órgão funcionai da estrutura do
Gabinete do Prefeito,

§ 2° Compõe a Administração indireta do Poder Executivo as seguintes
entidades: ,

l"-*.Institute de Previdência do;Municípiô-tlèÊíaftKSSa'.-lf%IC;

II-Instituto do Meio Ambiente do Município deGaueaáa-IMAC;

Ml-Autarquia Municipal de Trânsito ~ AMT;

IV- Agência de Desenvolvimento Econômico de Caucaia-ADECA

. Art. 2? Fica criado õ Qonséíbo Diretor da Trânsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agência de DesenvQivtmento ÈcõnÔmico,

§ 1o Compõe o Conselho Diretorda AuterqUiaMunieipai de Trânsito, do Instituto
do Meie Ambientee da Agência dé Desenvoivimento Económicobs titulares das pastas
da Secretaria Municipal de finanças, Planejamento e Orçamento, da Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambientei e da Secretaria Municipal de

*• Segurança Urbana e Tecnologia

§ 2o Compete ao Conselho Diretor:

I-submeter ao Prefeito as rnodifeaçóes do regulamentoÓo IMAÒ, da AMT e dà
ADECA;

H-editar normas sobre matérias de competência do Órgão;
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IH-aprovar oregimento Irrtemo;

IV-resolver sobre a aquisição e a alienação de bens;

V -- autorizar a contratação de semeos de terceiros, na forma da legislação emj,
vigor;

VI- autorizar a captaçãorecursos, a celebração de convénios, a firmar contratos
ou promover a articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e
internacionais, além de empresas e demais organismos cfe natureza privada e com a
sociedade civil;

VH-deliberar sobre as minutas ú& atos normativos que serão disponibilizados à
consulta pública;

VIII - indicar os ocupantes de cargos em comissão do tMAC, da AMT e da
ADECA;

IX- gerir os Fundos vinculados Is ativkfedes do1MÁC, da AMTe da ADECA;

p
3o O Conselho Diretor reunír-se-á.mènsalroenfe e submeterá relatório anual ao

Art. 3o A estrutura dos órgãos componentes da Administração Direta e Indireta
obedecerá ao seguinte escalonamento:

Nivel Estratégico:

I.- 1o grâti hierárquico; Secretaria Municipal ou equivalente;

II - 2o grau hierárquico: Subsecrstaria Municipal, Presidente de Entidades ou
equivalente;

III- 3o grauhierárquico: Diretória ou equivalente;

IV“4“ grau hierárquico: Assessor Senior ou equivalente.
t

Nívei Tático:

!“1o grau hierárquico: Assessor Pleno ou equivalente;

II- 2o grauhierárquica: Supervisor da Trabalhoi ou equivalente;

Hl-3Ç grauhierárquico: Supervisor de Trábalhoil ouequívatente;

IV-4o grau hierárquico; Supervisor de Trabalho III ouequivalente,
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Nível Operacional;

1-1° grau hierárquico; Supervisor IV ou equivalente;

II- 2o grau hierárquico: Assessor TécnicoIou equivalente;

Hl-3a grau hierárquico: Assessor TécnícóIIQUequivalente,

§10 A equivalênc!a a que se refere o çâput observará o previsto no Anexo 1, que
passa a integrar a presente Lei.

§2° G quantitativo e a remuneração dos cargos em comissão que compõe a
estrutura organizacional dá Prefeitura.Municipal de Caucaia ê o constante do Anexo 2,

• que passa a integrar a presente Lei,

DAS SECRETARIAS MONíCIPãíSEÓRGÀÒS EQUIVALENTES

..SeçãoI.
Do Gabinete do Prefeito'# .

Art. 4° O Gabinete do Prefeito, órgão dotado de autonomia funcional, tem por finalidade
prestar assistência e assessoramenio direto e imediato ao Prefeito.

Art. 5o Compete ao Gabinete do Prefeito:

l- realizar a gestão financeira do Gabinete do Prefeito;

H-coordenar e desenvolver as atividades de relações públicas;

III - desempenhar missões específicas, expressarftente atribuídas por meio de
. atos próprios e despachos.

SeçãoII '

Da Assessoria de Comunicação e Cerlmonial

Art 6o Compete s Assessor® de Comunicação e Cerimoniai:

1-desenvolveras atividades de comunicação dirigida, divulgaçãoe mobilização;

If -exercer as atividades de cerimoniai:

III - coordenar e desenvolver à política de ctomunicaçÿ externa e interna da
Administração Pública no èmbfto do Poder ExecuBvo;
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IV - coordenar ,e desenvolver as atividades dé cobertura e distribuição de
material jornalístico;

V -coordenar e desenvolver as atividades de comunicação dirigida e divulgação.

SeçâoHI
Da Asseâsoria para AssuntosEstratégicos de Governo

Art 7° Compete â Assessona para Assuntos Estratégicos de Governo coordenar as
ações estratégicas do PoderExecutivo,

Art8°GompeteàAssessoriaGQvemámentai:

- monitorar e áyáRár o progresso-' de implantação das ações municipais e o
dôserripenhóídos- órgãos da Adminfelriçto Mtoííapai, mantendo o Poder Executivo
Municipal informado sobre o alcance das metas estabelecidas para a gestão;

t

JJ - prover um referencial de avaliação-paca'as Secretarias Municipais, quanto
aos resultados a serem alcançados relativas às metas estabelecidas para a gestão;

:
Seção V

Do Gabinete dó VicePrefeito

Art- 98 O Gabinete do Vice Prefeito, ôrgio dotado de autonomia funcional, tem por
' finaitdade prestar assistência e assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito.

Alt.10. Compete ao.Gabiriefe doVice Prefeito: / .

I-prestar assistência e assessqramentqídiretoé imediato,ao Vice-Prefeito;

tt - coordenar e desenvolver as atividades de relações púbiicas relacionadas ao
: Gabinete do Vice-Prefeito;

III-reafeter a gestãoadminiétrativo-Rnanceira do Gabinete do Vice Ptefeito;

IV - desempenhar missões éspeéíficas, éxpressamente atribuídas por meto de

atos pròpriose despachos:

Seção VI .

'

Da Procuradorís Geral doMunicípio u

Art. 11. A Procuradoria Geral do MuníGípio tem por finalidade planejar, coordenar,
contratar e ©escutar as atividades juridicas é correlatas de interesse do Mtmicfeio.
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Art12.São óígãòs de apoio subordinados a ProcuradoriaGeraldoMunicípio

I-- Subprocuradoria Geralú&Murtdpio;-

II-Secretaria da Procuradoria Gera) do Municipio:

Art 13. Compete È-Procuradoria Gerai do Município:

I -representar judiciaimente e extrajuditíírtiriente ó Município, em defesa dos
seus interesses, bens ou serviços;

II - promover a cobrança administrativa ou judicia) da Dívida Ativa, Tibutária ou
nâo, da FazendaPúbliea, atuando em todos os processos em que haja interesse fiscal
do Município;

i

:

* •"

IH - apreciar a legalidade dos, atos da Administração Direte, recomendando,
quando foro caso. sua anulação bu as medídas judrcíaiscabíveis,

IV-representar oMurueípio em qualquerjuízoou tribunal, nosfeitosem
que tenha interesse;

V representar, em regime; de colaboração, interesse de entidade da
Administraçãoindireta em qualquer juízo ou tribunal, mediante solicitação da entidade e
autorização dò Prefeito;

VI - manter coletânea atualizada da legislação, dootena e Junsprudência Sobre
assurrtos de interesse do Município, como subsídio ás atividades da Administração
Pública e informação ê população;

VII - coordenar e implantar as atividades de destinação de honorários
decorrentes de sua atuação em juízo, observados o critério de participação coletiva dos
procuradores municipais e-a legislação especifica; .

VIII -r baixar atos para o desempenho das funções próprias da Procuradoria
Gerai do Município;

IX - lotar e designar o locai de exercício de Procuradores Municipais e das
Unidades de execução;

X-requisitar pessoal;

XI -autorizar viagens a serviço;

XII-delegar competências e atribuições;

XIII — exercer a supervisão, administração eooritenação.das atividades gerais
do órgão, inclusive, nas áreas do Contencioso e da Consultoria Geral;

ê
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XiV-ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Município.

Subprocurador» Geral do Município

Art 14» Compete à Subprocuradoria Gera! do Município:

I-prestar assistência e assessoramerito direto e imediato ao Procurador Gerai;

tt- auxiliar o Procurador Gerai do Município na supervisão, administração e
coordenação da Procuradoria;

1H - substituir, automaScarifÿÿÿ Gem* efri suas ausências e
impedimentos temporários, bém como no caso de vacância do cargo, até a nomeação
do novo Titular;

tV - exercer, ainda, outras atividades que lhe forem conferidas peio Procurador

:

Gera!.

SeçloVIt • V -

Da Controladoria e Ouvidoría Gerais do Município

Art 15, Â ConteolãdQria e,Ouvidoria Gerais'do Município têm por finalidade executar a
auditoria interna preventiva e de contrelé dos órgãos e entidades dò Poder Executivo;

Art.16» São órgãos da Controladoria e OuvidoriaGereis do Município:

l-Controladoria Gerai Adjunta;

II-Ouvidoria Geraido Município;

Hl-Diretória Executiva;

IV-Central de Gestão de Contratos e Convénios;

V - Secretaria da Controladoria Gerai rjo Município.

Art.17. Compete ã-Controladoria Géraí;do Muhtofpio; '; .. .

I - cfirigir, supervisionar è executar os serviços de «udHoría nas áreas
admihistrâtivà, coníábtl, finánceira, orçamentaria, operacional, patomonial e de custos
dos órgãos e entidades doPoder Executivo, ;

il-eiaborar o Plano Anual de Auditoria;

. +:

; t-
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HI — orientar as unidades administrativas..gestoras ‘quanto a normas e.
procedimentos de controle intemo e extemb, yisando prevenir a regularidade das atos
praticados quanto à obediência aos procedimentos internos e â tegteiação;

IV - fornecer informações e acompanhar as auditorias e fiscalizações realizadas
pelo Tribunal de Contas;

V-verificar a legitimidade e legalidade das licitações, indicando as modificações
necessárias antes daexecução dá despesa;

VI- realizar gestão documentai de convêníoé, permissões de uso, comodatos,
cessões de uso e atos simiiares, mobtfiáríos e írrtoWânps;

VII — analisar e instruir pedidos de reajuste, revisão, prprrogação e alteração
contratual, no limite de sua competência;

VIII - gerertciar cadastro de fornecedores a cotação de preços de bens,
materiais e serviços;

IX - analisar, conferir e controlar a cobrança de valores referentes à contratação
dos serviços dè links, internet, telefonia fotoe móvèi; energia elétrica, iluminação, coleta
de lixo, água e esgoto;

X - coordenar a apuração e controle dos custos da Prefeitura Municipal de

XI — ordenar as despesasda Controladona Geraldo Município-

XII — no caso depagamento de despesas' da Prefeitura Municipal de Caucaia,
que a Controladorià Gerai do Município ássáne em conjunto com a Secretaria

. Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento, esto poderá ser efetuada pela
Controladoría Geral Adjunta, na eventual- ausência ou impedimento do Controlador
Gerai do Município

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento dò‘Titular o ordenamento
será ex:erddopefâ\Ccmtrp.iad.oriá.Gerai Adjunta.

Subseçãol
'

Da Ouvidoria Municipal

Art. 18. A Ouvidoria Municipal, órgão dotado de autonomia funçjonal, tem por ftnalídacte

contribuir para a excelência dos serviço® prestodos pela Administração Pública
Municipal ém seus múltiplos setores.

• Art. 18. Sâo órgãos dâ Ouvidoria Municipal:

I-Central de Atendimento ao Cidadão;- .

em
i
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It-Central de Processamento e Tratamento.da informação;

HI-Secretaria.da OuvidoriaMunicipal!; . ;

Art. 20/GkJmpete à Ouvidoria tonitípal:

A

§
!

£
:

I reefer réçtaftiações, denúncias,'-sugestdes e elogios dos cidadãos sobre a
administração municipal direta e indireta; ,

II conduzir a prestação de informações e esclarecimentos sobre os atos
públicos ao cidadão;

IH - recomendar à administração pública.a adoção dê medidas que dificultem e
impeçam irregularidades;

-garantir sigilo ao seu ctemandante, quando necessári©;

V — manter o cidadão informado sobre p andamento de

VI — propor à administração pública mudanças voltadas para a melhoria da
qualidade da gestão;

Vil — analisar' e forrnuiar rotatórios sabre demandas, informando ao Ghefe dó
Executivo Municipal e aos cidadãos.

IV

sèu processo na

Seçâó VMI •

Pa SecretariaMunicipal «te Administração e Recursos Humanos

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administração e Recursbs Humanos tem por
finalidade coordenar, planejar e executar as atividades de gestão administrativa e de
desenvolvimento de recursos humanos, visando garantir o pleno funcionamento da
Administração Direta do Poder Executivo e promover seu constante eprimoraménto
organizacional.

Art. 22. São órgãos da Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos;

I-Subsecretaria deAdminisiração e RecursosHumanos;

li-Corregedona do Município;

ill-Diretória de Gestão Administrativa;

IV-Diretória de Gestão de Pessoa*;

V-Gabinete da Secretaria; •

VI-Diário Oficial.

9
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, O-itMtufe.dePtevídênèíado Municfptó-.IFiMC- é órgão
'

vmcuiado â Sèiwôtaria Munidpal Admtósfe0oe RôCUESWS Humàrios.

Art 23. Compete à Sscretaria Municipalda AdminlstFa$|o e Recursos Humanos:

’: . * - desenvolver e coordenar asÿaçÿ'ÿinÿíiétoriais vinculadas às metas de
governo/incluindoasreferentes à criação

II - •coordenar o sistema de suprimento, da Administração Direta do Poder
Executivo; :

I:

III - coordenar os programas e atividades cfe incorporação, manutenção e
desenvolvimento de recursos humanos da Administração Direta do Poder Executivo;

IV - coordenar as atividades de registro «pagamento de pessoal e zelar pela
obediência à legislação pertinente; ‘

V-çoordehar as atividades de segurança é medicina dotrabalho;

VI - coordenar as. atividades. de serviços. gerais da Administração Direta do
Poder Executiva;

VII coordenar em conjunto com a Secretaria Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento, a politics cte remuneração e relações de trabalho dos
servidores e empregados púbíicos da Administração Direta e Indireta dó Poder

. Executivo;

VIII - autorizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento, a abertura de concursos e processos seletivos para o
Quadro de Pessoal do Município de Caucatâ, bem como prorrogação de validade de
concurso/processo seletivo e a convocação de candidatos aprovados durante a
vigência da prorrogação;

IX coordenar as atividades relativas à disciplina de serwdóres empregados
públicos da Administração Direta ©.Inèrètado Podér Êstecufivo e assessorar o Prefeito
nesta matéria; »

X -estabelecer a política de caÿacltaçáo daè servidores munidpajs; .

-coordenar e controlar as publicações no tJifrio Oficial;

XI! - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a

articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e Internacionais,

além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações concernentes à Pasta;

XI

XIII- ordenar as despesas da Secretaria.

to
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Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido pelo Subsecretário.

...Subseção!
D® Corregédorta tioMunicípio

' Art. 24» Compete è Gorregedofia cio Município:

I - coordenar e executar-as' atMdades reiafivas à disciplina de servidores e
empregados públicos da Administração Direta e indireto do Pode?Executivo;

li- assessorar 0 Prefeito em matérra deque trata o inciso 1 deste artigo;

Da Secretaria.Municipal de
’

Finanças,Planejamento e Orçamento

Art 25» A Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Orçámento tem por
finalidade planejar e coordenar á política fazeodária municipal estabelecendo o
planejamento e o orçamento, bem como programas, projetos e atividades relacionadas

,. com as.áreàs financeira, contábi! e tributárta.

Art 26. São órgãos da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento;

t -ASwbsecretariadéPlaneamento è Orçamento; ‘

B-A Subsecretaria de Finançase Controle;.

tfl-Diretória de Tributos e Arrecadação;

IV -Diretória do.Tesouro Municipal;

V-Diretoriade Gestão e inovação:

VI — Gabinete da Secretaria,

Art 27. Fica criada a Agência de Desenvolvimento Êeondmiço de Caucaià - ADECA,
órgão dotado de personalidãde jurídica dê direito piajfco, âutorçomta administrativa e
financeira, vinculada à SecretariaMunicipal dè Finanças, Pianejaménto e Orçamento.

Parágrafo único. Ato do seu Consètió Diretor regulamentará a estrutura
' administrativa e funcionai e as fontes de receito da Agência de Desenvdvimerito

Económico de Çaucaia * ADECA.

Art 28. Compete à Secretaria Municipal de Finançâs,Planejamepto e Orçamento:

I-planejar e.coordenar a política'de desenvolvimento económico dó Muhieípio;

I.
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H - coordenar, com os demais Órgãos e entidades da Administração Pública, a
captação e negociação de recursos junte a órgãos e instituições nacionais e monitorar
sua aplicação;

III planejar e coordenar as atividades d# organização e modernização da
Administração Direta do Poder Executivo;

IV - promover a cobrança administrativa da Divida Ativa, Tributária ou não, da
Fazenda Pública;

V - coordenar, em articulação eorrvos órgãos è entidades da Administração
Pública, a eiaboraçãodo Piano Pluriantia!- PPA;

VI-elaborar a Lei de Diretrizes Orçamentária-LDG e a Lei Orçamentária Anua!
-LOA do Município de Caucaia;

VII orientar.os dérneis órgãos e entidades da Administração Pública na
elaboração dos seus planejamentos estratégicos, direcionados para.a consecução das
metas de governo.

VIII - coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dos créditos tributários e
fiscais do Município;

IX - coordenar e executar as atividades relativas a lançamento, arrecadação e
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

' X - coordenar e executar a organização da íégisiaçio tributária municipal, para
orientação aos céniribuíntes sobre- suá-cofreiá' aptóação; '

XI-coordenar e executar a contebiltzaçâo financeira, patrimonial e orçamentária
doMunicípio, nos termos da iegísiaçâo efó vigor;,

1

XB - coordenar o p$óeb»mento. das "rendas ' tnúweípais,. os pagamentos dos
• compromissos do Município e as.operações relativas a financiamentos a repasses;

XIH -- coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administração e
Recursos Humanos, a política de remuneração e relações de trabatho dos servidores e
empregados públicos da Administração e lndíreta do Poder Executivo;

XIV - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a
articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,

além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil

para desenvolveras ações.concèmantesè Pasta;' • , .

!

:
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.ÿ* XV - ordenar e efetuar erri •conjunto- com a Controiadoria Gerai do Município a
movimentação financeira da Prefeitura Municipal de Caucaia, exceto as despesas
efetuadas com o Fundo Municipal de Saúde., . : •

,XVI— realizar movimentação do® suprimentos © transferências de recursos da
Prefeitura Municipal de Caucaia para atender as necessidades financeiras de cada
Órgão ou Entidade;

XVH - estabelecer limites de custeio e investimento dos Órgãos da
Administração Diretâ da Prefeitura Municipal de Caucaia, em função da dotação
orçamentaria e financeira década.Órgão;

XVIli - ordenar © pagar as-despesas,da Secretaria e da Prefeitura Municipal de
Caucaia, exceto a$ realizadas com recurso»do FundoMunicipal de Saúde,

Parágrafo única. Nocaso de ausência'óuimpedimento do Titular, o ordenamento
serã exercidopeio Subsecretário

A

Seção X \ .*
Da Secretaria Municipal ete Planejamento-Urbano e Ambiental

; Art 29, A Secretaria Municipal de:Pláneiámertto.Urbano e. Ambientai tem por finalidade
articular a deffníçâoe a implementação das polificas de desenvolvimento urbano e
preservação ambiêntai do Município, dè forma integrada e intersetorial, visando áo
pfeno cumprimento das funções sociais da çldádé

Ari 30. São&gio* da Secretaria Municés! de Planejamento Urbano e Ambientai:

I- Subsecretariá Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai;

H- Diretória de Regulação Urbana e Ambiental;

V '

- IV-Diretória dé Acompanhamento ©Contrate;

. V -Gabmeteda Secretaria,

Parágrafo ómcq. O Instituto do Meio Ambiente é Órgão vinculado à Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai.

Art. 31. Compete à Secretaria Municipal de Planeamento Urbano e Ambiental:

I - auxiliar diretsmente o Prefeito na formulação de políticas e diretrizes de
desenvolvimento urbano ê ambientai para o Município;

•v
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lí - coordenar e definir a elaboração e o acompanhamento de projetos, serviços
e obras no Município;

iil- elaborar, coordenar, acompanhar e definir os pianos, programas e projetos
dertesenvolvimentburbanoe ambientai,

IV - elaborar, coordenar, acompanhar e enfiar as atividades de planejamento
urbano e ambientai e de implementação do Piano Diretor de Desenvolvimento Urbano

. do Munfcípio-PDDUyCaucaía,

V-coordenar e definir a elaboração das políticas de controle e desenvolvimento
urbano, estruturação urbana, drenagem,, ibasteoimento d’água, saneamento básico,
tratamento do fixo é de resíduo sólido, iluminação pública e meio ambiente;

VI - coordenar a estratégia, monitorar e avaliar a implementação dos planos,
, : programas e projetos dedesenvolvimento urbano,èambiental;

VII - definir políticas de ordenamento do uso e ocupação do solo urbano, bem
corpo propor iÿSlsÿodísciplinándo a matéria; ......

VUI ~.«tetxwár e&fMiq.em'cfoniuÿ .d-Prograrria
de Educação Ambientai e Agricultura;.f‘amiliaf -PÉAÀP, e os demais programas que

* tenham,afiradâde comas atribuições'.destas &àretadÿ;:

IX - coordenar e definir a elaboração dos planos regionais e dos projetos dè
requaiificaçâo urbana;

X - normatízar, autorizar, monitorar, ..fiscalizar, avaliar e definir a realização de
ações de intervenção urbana e edificação;

XI-coordenar e definir as propostas dé legislação urbanística municipal;

XII - especificar serviços e obras-de engenhada e limpeza urbana, tais como
varrição, capina, coleta de lixo e disposição final do lixo e de resíduos: sólidos, inclusive
sob a forma de concessão ou.permfes.So, autorizadas mediante licitação;

XIII - coordenar e definir planos, programas e projetos em sua área de
abrangêneta, entre os órgãos o entidades da .administrsÿão direta e,indireta, e outros
órgãos e entidades federais,.-estaduais, rnumçipáis e totérrÿcionais, além de empresas
e demais orgánismos de natureza {M-ivada e coma soGiedâde civile

(

XIV - captar recursos, celebrar óbrwêíiiõé,ÿ finftar contiatrÿ e promover á

articulação com órgãos a entidades
'

federais, èstodusís:,
além de empresas e demais organismos pénatureza privada e com a sociedade civil;

XV - firmar contratos çfflm.empfesááe/ou insfitaiÿes.para consultoria nas áreas
jurídica, ádmtaísfoaíivo-fmartceira, áfouheiurá, engenharia e ambiental; . .

;
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XVI-prestar suporte técnico e administrativo aé Conselho Municipal de Poíitica

Urbana e Ambientai;

XVU implantar, organizar, •manter e atualizar permanentemente o sistema
municipalde informações sociais acerca do arquivo municipal de documentação gráfica
de ioteamento, áreas públicas'é outras inerentes à ocupado do território urbano, atem
das culturais, económicas, financeiras, patrimortíaís, administrativas, físico-territoriais,
inclusive cartográficas e geológicas, ambientais, imobiliárias, e outras de relevante
interesse para o Município;

•: XVIII eíabaraf planos, programar» e projetos de proteção, recuperação e
conservado do melo ambiente;

. . XIX ~ realizar- projetos © capta-r. recursos què.garàniarnto amplo- e démocrâfiCó
acesso ao eãpaçp de' forma segura, sociateente inelusrváe-susierMvel, priórizando os-
meios nâó motorizados (pèdéélreè e ctclistás), bem como impferiteriteçâo do conceito
de aeéssíbidàde: universal para garantir a mobilidade de idosds, pessoas com

• deficiências ou restrição de mobilidade; ,

XX-aplicar a iegfeiação reguladora do meio ambiente; .

XXI-ordenaras.despesas dá Secretaria -
Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular o ordenamento

' será exercido peio Subsecretário.

Seção XI
Da Secretaria de Governo e de Articulação Política

Art 32. A Secretaria Municipal de Governo e de Articulação Política tem por finalidade
coordenar as atividades de apoio às ações políticas do Governo Municipal.

Art. 33. Compõe a- Secretarie de Governo e de Articulação Política:

- 1-Subsecretaria de.Governo e,de Articulação Política;

lí-Diretória de Artícula.ção Ppfí;'ic&;'.
'

III-Diretória de Relações institucionais; .

IV -Gabinete dá Sêçretaria. -

Art 34. Compete-â Secretaria Municipal de GoverfSfá de Articulação Política:
,

ás atividades de-apoÿo às açÿes-poÉícas do Governo.Municipal;

l

I-coordenai
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II - planejar © coordenar, com a participação dos órgãos e entidades da
AdmlnistraçãoPúbiica, as políticas dè mobilização spaa!;-

Ill- coordenar as atividades deapolúès.ações políticas do Governo Municipal;

IV - assessorar o Governo Municipal em sua representação política e em
assuntõs de natureza técnlco-tegisietíva:

'

V - responsabilizar-se pela gestão dá miação política e administrativa
Poder Legislativo municipal;

com o

Vi- coordenar as atividades de.relações«àetònais é internacionais do Município
em conjunto com os demais órgãos'do Executivo;

. Vil — ordenar asdespesas da Secreiarfa; 7
' ‘

VlHÿ cõQrdériarásâções dosQomelhosMuniGipais; . '

IX. ~ captar ,recursos.,. . ceíebrár cotrvêniqs, firmar contratos e promover: a
articulação com órgãós e entidades Merais, estaduais, municipais e internacionais,
além dé.empresas e demais orgaiiismos'de.,'nàtaiéza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações concernentes a Pasta; 4 •'

. "Seção XII
Da Secretaria cfe Ínfraestrutura

Art 36. A Secretaria Municipal de {nfraesirucura tem por finalidade o gerencíamento de
obras públicas de ínfraestrutura, urbanização, refertrras, comtruçêes, conservação e.
manutenção preventivadeprédios públicos do Governo Municipal:

Art. 36. São órgãos da Secretaria Municipal de ínfraestrutura:

I- Subsecretaria Municipal deinfi'aestiutura;,- !

II — Diretória de ínfraestrutura e Urbanização; . »

til-Diretória da Construção, Manutenção«Reforma Predial;

IV“Gábinéte.da Secretaria.

Art 37. Compete à Secretaria Municipal de Ínfraestrutura:

1 - realizar . os serviços de manutenção do. sistema viário,. . do sistema

complementar de abastecimento de .água. (óhafiwfees, adutoras), urbanização,
manutenção dépraças e cemifènos:

J6
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II - executar ou gerenciar a construção e as obras de reformas, conservação e
manutenção de prédios públicos; ,

Hl-gerenciar as òbrás de infraestrufurà;

IV - fesllzar a poda, plantio cte árvores,' roçadas, eapinãçâo das áreas públicas
do Município de Caucaia;

V - capkr recursos, celebrar Convénios, firmar contratos e promover a
articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e intemadonais,
atém de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações concernentes a Pasta;

VI -ordenar as-despesas da Secretaria-

Parágrafo únim No caso de ausência ou impédimefitó do'Titular, o ordenamento
será.exercido pelo Subsecretário. -

Da Secretária Mumçjpal deSaâtíé

Art, 38, A Secretaria Municipal, dé Saúde- tem.por fina!idatíet coordenar e executar
programas, prcfetos e atividades visãndo promover o âtendimento integrai à saúde da
{ÿuiação do Município, como gestora munidpaí do Sistema Único de Saúde --SUSP

Art 39,íÿmpée a Secretaria Muntópal cíe Saúde:,

.l-SubsecretaFiadetSestáo;'

li-Subsecretário de Atenção á Saúde;

Hl-Diretória de Atenção Primária; •

IV -Diretória de Atenção Secundaria.'© Terciária é de Gestão da Rede de Saúde
Mental;

V-Diretória de Gestão Farmacêutica:

Ví-Diretória de Vigiiânçia em Saúde; '-

VII -Diretória d© Saúde'Bucal: V, -

Vlll-Diretória de Gestão da Pessoas;

IX -Diretória de Logística e Mánú.fer-jão;

X-Diretória Administrativa Financeira; .
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XI-Gabinete da Secretaria.

Art 40. Compete à Secretaria Municipal tiè.Saúcte; •

*

I'r Planejar e coordenar, nos níveis ap*utaíófie{ e hospitalar, as atividades de
atenção à saúde, médicas e odontolépcas, de contrate d© zoonoses* de vigilância

' epidemiológica e de fiscalização e vigilância sanfíim, de saúde do trabalhador, de
controle, avaliação e reguiação da rède cohtráíadâ:e conveniada do SUS, articulando-
se çpm os outros níveis de gestão do SUS para as atividades integradas de atenção e
gestão da saúde na região metropolitana, hem como propor e elaborar normas no seu
nível de gestão sóbrè e&saè atividades;

II-coordenar as atividades:dps 'distritos sanitários;

Ill - gerir,, ordenar e efetuar o pagamento dás despesas executadas com
recursos dò Fundo Municipal de Saúde, assinando em conjunto com a Contrdadoria e
Ouvidoria Gerais do Município; * '

IV-elaborar o Plano Municipal de Saúde, observadas ás diretrizes do Conselho
.Municipal de Saúde e demais legislações dsdplínâctoras da matéria;

V-prestar suporte técnico e admírnsirátivo ao Conselho Municipal de Saúde;

VI - manter os profissionais da:àma de saúde atualizados em relação aos
amhecimentc® técnicos e comportamentais necessários ao atendimento à população.

VII- firmar convénios e. contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com o
Prefeito, referentes a recursos qua $«áo administrados peio Fundo Municipal de
Saúde.

!

VIH- para a consecução de suas'ísnalidad.e$v.è. objetivoá, a Secretaria Municipal
de Saúde poderá firmar convénios, 'contrates, acordos e ajustes com órgãos e
entidades da- Administração Pública Federal; Estadual e Municipal, bem como com

* organismos internacionais e entidades privadas.

IX -ordenar as despesas da Secretaria.- .

Paràgmfo única, Uo caso de ausência õu impedimarfto do titular, o ordenamento
será exercido pelo.Subsecretário; ,

•" Oa.Secraíarsa-Municipal:deSducação

Art. 41.A Secretaria Municipal de educação tem por finalidade coordenar a formulação .

s a execução da política ©tíucacrongi so Wunicfpio, visando ã garantia do direito à
educação básica, ao cumprimento dos’, preoèltos e princípios constitucionais e ao
desenvolvimento giobai do educáridó. .V
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Art, 42. Compõem,a Secretaria ftôuntópaí-qe Educação: '

t -Subsecretaria Educacional;

II-Subsecretaria Executiva;'

HI-*Diretória de Desenvolvimento Pedagógico infantil;

IV ~Diretória dê Desenvolvimento Pêdagógíco Anos iniciais;

V-Diretória de Desenvofvimento PsdágsÿiGõ Anos IPinatei '

. VI-DiretóriaGestão Escolar;

VII-Diretória de Planejamento aSistematização de Resultados;

'

VHÍ-Diretória'de Gesfâo de Pessoas;

IX-Diretória Administrativo•Rnanoeira; V

X-Gabinete da Secretaria. .

Art 43, Compete á Secretaria Municipal de Educação;
'

l“ desenvolver o processo de planejamento do Sistema1Municipal de Ensino,
consubstanciado nos princípios degestão democrática;

íl ~ coordenar programas e projetos çom Vistas;à formação e desenvolvimento
globaldos eddcandos da Rede Póbitea yuniçjpai;

III “.promover eÿordenar programas. ® ,projetos .de interação e participação da
femWi ctomunídáda Hõ píóçèst»'edu(ÿi«o.‘ •’ ‘

••jV ~ jirdinpvétvs*ÿÿ ê.;.arÿ8pps;. em acnjunto com,'a Secretaria
. Municipal de Saúdè, a Secretórra sje turismo, Cultura, Esporte è Juventude e a

Secretaria.de.Segurança Urbana e.Tôçndlogiá;

V supervisionar, acompanhar e avsiiar a implementação dos pianos e
programas pedagógicos nas unidades de educação infantil (creches e pré-escolas) e
nas unidades de ensino fundamentai,

VI - desenvolver programas acueativòs. voltados às comunidades escolares.

VII - promover a integração das ações' da eomuntdadjp, dinamizando-as e
aprimorando-as como agente cie seu próprio desenvolvimento;

I 19
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VIII - adotar medidas que visem . â ofertâ e ao desenvolvimento da educação
básica completa para.a populaçãodoMúnicfoiò deGaucaia;

IX - desenvolver o ensino; fundamental,. visando ampiiâr a ofertâ de vagas e
melhorar a sua «qualidade, ajustando-o-sempre'àqsavanços,das ciências e das técnicas
pedagógicas e ás demandas do desenvolvimento soGioécónõmíco do Município;

X - promover a execução, de programas de saúde* assistência alimentar,
aproveitamento de livros.-didáticos, criação, manutenção e ampliação das bibliotecas do
ensino regular do Município, artíoutandò-se com as Secretarias afins;

XI— prestar assistência.especial. alunos roais carentes de recursos* através
da ofertâ de material.escalar, transporte, vestuário,. assistência médica e pdontotógica,

’ a fim de criar-lhes condições de .roddr efitíênètária aprendizagem, em conjunto com as .

Secretarias afins;

, XH -propiciar a; capadíaçâo e o constante aperfeiÿamfnto e*a atualização do.
corpo docentes tecnícó e administrativo .qUaritó à inovação pedagógica, didática e a
modernização administrativa:.

XIH-controlar as atividades de orientação '.eduçactonai nas unidades..escolares,
aferindo o desempenho do corpo docente é discente, através de registro e análise dõ

•• <ÿadro de. rertóimerifto e movimento de âiunós; .
:

XIV - fbrmulaF e promover a éxáèuçâó da política e diretrizes governamentais •

referentes à educação;

XV - promover estudos com vistas a solicitar a elaboração de projetos de
arquitetura, instalações e equipamentos escolares;

XVI - prornover o controle dos móveis é equipamentos escolares, verificando a
. : situação de eádâ. rUrihSfede -dé /nwlnõ parta proceder ão suprimento necessário ao

fiirôcíoffsÿ ’

XVH:f-: fornecer os meios didáticos para o regular funcionamento das Unidades
Escolares da Repte.Pública Municipal:

XVIH - preparar instruções & riormés para o desenvolvimento e a aplicação do
Programa de. Assistência & Educação Alimentar, émconsonância com o Ministério da
Educação;

XIX - promover intercâmbio com' lideranças iocâis e entidades de promoção
sociaí da comunidade, visando à Integração e comptementaridade do esforço par®

atingir, airavés da família, oaluno carente nos aspectos' de adaptabilidade condizente
ao meio social em gue vive, bem como na contribuição na rentabilidade escolar;

I
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XX -/ promover a açâo social, integrando-se á Secretaria Municipal de
DesenvolyiíTiêntõ Social em nível de escola e Comeihos Cornunitários, possibilitando a
prestação de serviços àpopulação benetóâria, de preferência no próprio locai de suas
atividades, cóm b.objetivo de;garantia da real assistência e do êxito da ação planejada
e pmgramadá peia Secretaria Municipai de Êduçaçáo; •• *

XXI - promover campanhas que ;objetivem, despertar o respeito aos ideais
, urbanos, ãs causas da comunidade e às fei® tía Cidade, procurando aprofundar o senso

do dever clvíoo do cidadão;

. XXII-mánfer o ensino- fundamentai uo forma regular e na modalidade de jovens .

. e adultos, a educação infantil nos- niyejs 'de creche e préfeècola, todos na forma
iradusiva, executando pesquisas e programas .destinados a manter e aprimorar dentro
das políticas públicas em vigor, para o bom funcionamento das unidades escolares;

:
¥

XXIII executar programas dè assistência escolar e de serviços comunitários
como estímulo àcooperação educacional, .

XXIV r-- incentivar iniciativas qufeíferidarn ao aprimoramènto e à utilização de
fecnologiasedueacionals,

XXV - gèrenciar e' ofdenar ..dospasás. do.Fundo Municipal de Educação e da
Merenda Escolar;

?

captar,..recursos,, celebrar corivêntos, frrmar Contratos e proirtover à
articulação com:órgãos;.e -entidades- ferieiéfè.,- estaduais, municipais é internacionais,
além de empresas e demais organismos,ife natureza privada e corri a sociedade civil
para.desenvolver as ações concèrneníes « Pasta;

XXVII- ordenar as despesas da Secretaria,

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercidopelo Subsecretário.

XXVI

v- . -Seção.XV
Da.SecrétoláMubteiifâldéDéÿnvolvlmetttoSocial

Âít. 44. A.SecretariaMuoicipai de DesefivoivVnento.Sodal tempor finalidade articular a
definição 'ÿ» a. implementâçio das políticas socials do Município,4 de forma integrada e

‘

intersetoriat.
'

Art 45. Compõe a.Secretaria Mupicipakta DesenviÿwmeritpSodai:

l— Subsecretaria da Desfenvoivímaníí; Social;

- Diretória de Gestão- do' Sistema "Único de; Assistência Social e Ações ,II
Complementares,
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HI-Diretória de.Proteção Soeis*:

IV-Diretória Administrativo Rnancena.

V-Gabinete daSecretaria,

Art. 46. Compete àSecretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

I-elaborar planos; programas e'projetos'de desenvoMmento social;

II- coordenar a .estratégia de imptontonlás&dde planos, programas e projetos de
desenvolvimento social:

III- coordenar a execução das;atividadesde-proteção' e defesa do consumidor;

IV -coordenar as atividades reigtivas-a direitos humanos e cidadania;

V — coordenar as atividades de cultura; política de alimentação e assistência
social;-

VI - planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio à pessoa
portadora d#.necessidades espeeíàfe e.r.pesstà que apresente dependência química,

> visando a retÿegração ereadaptação funcionalna sociedade;

Vil — gerir e ordenar âs despesas dos FitndòsVMúhidpaís de Assistência Social,
da Criança e do Adolescente, de ÀbasfeDmento: Àfímeritâr, do IÇoso e de Proteção e
Defesa do Consumidor;

VIU — coordenar as atividades reiatsvss-às políticas de gênero;

IX -coordenar as- atividades' relativas ãs pdiítiçss para a população idosa;

X - gerir, è ordenar .despesas d.e Fundo Murircipá) de /Assistência Social, do
Fundo de Habitação deIníeress&Sôaaí,

XI— captar recursos, cÿébrar convênips, . firmar contratos e promover a
' articulação com órgãos e entidades feriareis, estaduais, municipais e internacionais,

além de empresas e demais organismos'de nafurezâ privada e com a.sociedade civil
. para deÿwofver asaçõesconcementçs -s Pasta;-

XII- ordenar as despesasda Secretaria.-

Parágrafo único. No caso; de.'ausência - Ou impedimento do Titular, o
’ ordenamento.será.exercido pelo Sufcsefiretárió,
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' SeçiO:XVi '

Da Secretaria Municipaldo Tratraíha, Emprego © Empreendedorismo

.! Art 47. A Secretaria Municipal do Tmbain.p. Eràpfêfo e Empreendedorismo tem por
finalidade promover, coordenar e incentivar políticas públicas de geração de emprego e
tenda, cooperativismo ede aconomia.sóiitíária;

Parágrafo único. É finalidade, também, da Secretaria elaborar a política
municipal de apoio à integração no mercado de trabalho da juventude.

Art48.Compõe a Secretaria Municipaldoffrabáiho, Empregoé Empreendedorismo:

'l-SufoseGretariadeTra.bafho,tÉmprôga.eEmpreénd8dorisimo; .

II Diretória de Gestão, dos programas da Política Pública dé Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego;

111-Diretória dè'géração de.Trabaihó a Rendá; ;

IV-Gÿ)ínetè'daSecretaria.

Art 4®. Compete à Secretaria Municípái dp Trabáiho, Emproo e Empreendedorismo:

- I-Goordenar a ação voltada para geração de trabalho e renda;

ti - coordenar a gestão munjcipaSsada dos programas da Política Pública de
Trabalho do.Mihisíériodo Trabalho e Emprego;\

Hl-condenar, executar,,'açompafl;ii.r éavaliar a Política Municipal do Trabalho
Empregos Renda, articulada com astompreéas locâiè;

IV *- realização ;da política dé apoio e a empresa d# pequeno
porte; •

V - elaborar a apreciar projetos de géraçâo de trabalho, emprego e renda e de
qualificação pressionarnó Município;

-VI- propor programes, projetos e medidas;qM®'fOGOntivem o associativismo e a
auto - organização come forma de enfrentar o impacto do desemprego nas áreas
urbana e rurai do Municíjsó;

VII - captor recursos, cetaferar tónv&híõ»; firmar contratos e promover a
articulação corri orgâòs é entidades federais, estáduato municipais e internàctonaisv

, além de empresas e demais órgàfvsrnoft.dp naturezáprivada e Com a sociedade civil
• ’ para desenvolver as -ações concernentes á.Pasta; •.

VIU ordenar as.despesas'da 'Secretaria.
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Parágrafo único..No caso dè ausèááa;ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido pelo Subsecretário.

; Smm XVII - -

* .
Da -Secretaria Municipal de.Agricultura» Pecuária e Pesca

Art; 50. A. Secretaria: Municipal de Agriçutura,- Pecuária e Pesca' tem por. finalidade
promover o desenvolvimento sustentável.cio agroriegôçio doMunicípio de Caucàia.

Art.51. Còmpõe a SecretariaMunicipal da Agricultura, 'Pecuária e Pesca:

- I-Subsecretaríade Agricultura/Pecuária ePesca;

II-Diretória dè Agricultura;

UI -Diretória-de.Pecuária; v. .. .

..IV -Difet0ria.dePesca;

V-Gabinete da Secretaria

Art 53t Ccrópÿ''.à;Setórefcs»1âMuNcipai' Pecuária fc Pescá -

I-ctoordpriaf a. áção voltada para geração de renda no campo, contribuindo para
,ya fixação população no campo:

H coordenar as atividades d? femiftar, em parceria com as
Secretarias Municipais de Desenvolvimento- • Social, do Trabalho, Emprego e
Empreendédorismo e de Planejamento UrbanoéAmbiental; ‘

. MI - apoiar as- atividades . CK»nôrnie:ás ...refeK5lor»ádas
' com a produção,

. -processamento, transformação e comercialização
de produtos da pesca, aquicultura e de origefn agropécuária e.fiorestaf;

IV - definir .estratégias e propdr .p?ogramas para o desenyoivimènto municipal
nos domínilos tíe agricuittfra, pecuária, pesca, aquiçufeta, florestas, desenvolvimento
.rural, desenvolvimento das.comunidades' rurais,promovendo e coordenando as ações
necessárias á sua execução;

assegurar a gestão de terras para tins agricolas, pecuário e florestal;

Vt - promover o desenvolvimento ciá aoricultura, pecuária a pesca, quer familiar
quer empresarial;

VII - promover a organização o o desenvolvimento de infraestruturas sociais e

produtivas, de serviços rurais e de apoio d produção agrícola, pecuária, florestai e da
pesca semi-industrial e industriai;

V
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Vltl - promover ações relacionadas: corn 6 florestamento, reflorestamento e
combate àrtesertifteaçãoè assoreamento;.

IX. -r fomênter a apicultura, pesca artesãnsi/e aquicultura, incentivando a sua
prática junto dascomunidades rurais;

X: captar, recursos, . .celebrai . coovèftiog,. firmar contatos e promover ;a .

articulação com órgãos e entidades, federate', estaduais, municipais ô internacionais,
além de empresas e demais organismos de? natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as a0es concernentes Pasta;

'

XI- ordenar as despesas da Secretaria.’-

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peio Subsecretário

. ... ;
- .SeçãfrXVlli..

,

Da Secretaria Municipal de-RátrimMiò,Serviços Públicos e Transporte

Alt '53, A:Sea*te«a.Municipalde-Patomõnjo, e Transporte tem por
finalidade o contrqledos bens móveis e iràávèfè dá Prefeitura Municipal de Caucaia,
zelàndo peia limpeza e iluminação dós esp&ços públicos.

Parágrafo único, t- finàiidadfí, também,.. de: Secretaria, a gestão, controle e
acompanhamento das cessões afe uso da .imóveis .púWteps, bem como pela concessão
e fiscalização da operação de transporte cefetívoe -alternativo. .

Ari 54, CompõeáSecretaria Municipal cfe Património, Serviços Públicos e Transporte;

'

l.-Subsecretaria.dè Transporte; .
'

' '.

H -SubsecretarladtePatomôniofeServiçôéPâWkjé®;

Ifl-Diretória de Articulação dê Transoortes Coietivos e Alternativos;

IV -Diretória de.PatomõrJo;

V-Diretória dç.Régulafão dos Serviços Públicos;

VI-Cebinete tíè Secretana.' ;

Art 55. Compete à Secretaria Municipal ó§ Pãfemôhio, Serviços Púbiicos e Transporte:

I - Implementar sistemas e ferrameritãS de gestão nã/áréa de material e
. património;
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If - Atestar netas fiscais dos .materiais çfe consumo e permanente recebidos pela

área de matéria! e património;

ill- Acompanhar diariamente as rotinas de material e património, prindpaimente
através dos indicadores, identificando fô solueionando as anprnaiias crónicas;

IV-Propor medidas e tomar ações para redução de custos;

V-Cadastrar o material permanente & os equipamentos recebidos;

VI-Manter registro dos bens móveis,- controlando a sua movimentação;

VH - Verificar, penodieamente, o estado dos bens móveis, Imóveis e
equipamentos, adotando às providências para a sua manutenção, substituição ou baixa
patrimonial; *

VIII - Coordenar ò recebimento, conferêneià e distribuição, médiante requisição
dos materiais permanentes adquiridos;

IX - Fazer :o recebimento provisório dos materiais permanentes e encaminhar
notas fiscais para serem atestadas pelas áreas responsáveis pelo recebimento
definitivo;

ií
H • :

X-Coordenar e gerir

a) os bens imóveis e asloéaçõeé autorfeadq»; mantendo-as sob controle;

b) o arrolamentodos bens inser\??v©s. obsèrvada àlegislação específica;

c)a incorporação de ben»-patrimofttai$''dpadiÿ.pór tercemos ou paífiçuiares;

. . XI- garenciár e fiscalizar a execução das modalidades do transporte público do
passageiros no Município;

Xlf — fiscalizar as concessões a a- prestÿãp.dêvsendçoSide transporte público,
coleta de fixo; varrição, itominação e abaster.Imento.do Égua;

XHI — regulamentar a concessão dos serviços públicos afetos a Prefeitura
' Municipal de Caucaia;

XIV ~-conceder, mediante autòrização'dó Chefe dóPoder Executivo, á prestação ;

dos serviços públicos afetos aPrefeitura yurtcipafdéCatteaia;
' n;

XV - gerenciar a imp«ementaçâó de sistemas ,de transportes coletivos e
alternativos da integração entre divemas, dfe fransportes, garantindõ a

•' acessibilidade universal e a raóbilidãde urbana; "•
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XVI - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover â
articulação com;orgias e entidades fecais, esteduaiS, municipais e internacionais,
além de empresas e demais organismos ce naíureza.privada e com a sociedade civil

>ÿ para desenvolveras ações concernentes s,Pasíá;

XVII —ordenar as despesas da.Secretaria, .

Parágrafo único..Ho caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido pèto .Subsecretário.'

smém
Efo-Secretaria e Tecnologia

Art. 66.A Sécreteria tóunicipai Urbana>feenÿogia tem porfinalidade a
manutençió da ordem'

urbãnai
' bem tcomo é responsável pelo desenvolvimento de

,-.soluções- tecnológicas para PrefeituraMurteídal de Caucaia.

•Art57. Compõe a Secretaria Municipal de' Aÿurançà Urbana e Tecnologia:

I-Diretória de Desenvolvimento e Execução dé Projetos; 1

II- Diretória de Governançaem Tf ff«enologia da informação);

ill-Diretória Administrativa Financed a;

IVx» Cdordên.adoria Municipal de Detssa Civil;.

V-Gabinete da Secretaria,

VI-Guarda Múnictpai.

Art 68. Compete à Secretaria Municipal &? Segurança Urbana e Tecnologia:

I - planejar, organizar e-ctootóènar «s atividades de gestão da tecnologia da
informação e da comunicação executadas m Prefeitura Municipal de Caucaia;

II - orientar e acompanhar as atividades de tecnologia da informação e da
comunicação executadas nos órgão cia AdministraçãoDirate da Prefeitura Municipal de
Caucaia;

111-elaborar a politics relacionada à gnstfo da tecnologia tia infofrnação; \

IV -elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da informação e da Comunicação da
•Prefeitura Municipal de Caucaia, e capTdáfer é eóntFOtár a . sua implantação,
observando crònograrnas, pioridfoesa orçamentos aprovados;J;

'
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V “ Definir os padrões de.sistemas
'
@ respeetiva documentação, tecnologias e

serviços de Ti;

VI - Estabelecer padrões de níveis- ,ie serviços para a governança de TI.

VI! - Planejar organizar, reafizare acompanhar as atividades de educação em
tecnologia da informação;

VHI - Dirigir ô.lévantámento das. nedessidãítes -dos. usuários, supervisionar o
desenvolvimento de projetos de sistemas, hussarsoluções no mercado de software
aplicativo ou contratar serviços de fornecedores externos para o seu desenvolvimento;

IX-Elaborar a política de segurança urbana,; e implantar e controlar as ações de
segurança pújMicàte wteíwmemó trâháJtõno-!lí|uÿF8ò:d6.Çaucafâ; • •

X - captar recursos ceiebrar convénios, firmar confratos e promover a
articulação com ôrgàos e énítóades federais,- estaduais, municipais a internacionais,
além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações.concernentes á

XI- 'ordenar as despesas,da Secretaria.

Subseção -I
'

:0a Cpord&méorí& iiunicipal.de DefesaCivil

Art 59. Compete à Cpordenaooriâ Municfcarde Defesa Civil:

I - coordenar as. atividades de defesa civil no Município, articulando-áè; em
caráter cooperativo, com outros-órgãos e.enS.dá<Jés púb.Bcas ou privadas;

II-implementar pianos, prógramas e pr<ÿetes dê defesa civil;

111- elafâofàr piapode ação anual visando ap atendimento das ações em tempo
dè nòrm-alidãcte; bem como: das áçôese;rfe'aerK8ais;i

IV -caordenar aimpianbção dé programasde treinamente para voluntariado.

. -Sa§gç-XX.:.
Da Secretaria Turismo,Esporte © Juventude -

Muhitápai ;de.-ÇuUu*a;''tati$mo, Esporte e Juventude tem por
finalidade desenvolver o turismo é.as atJVitíahea culturais nb Município de Caucaia, bem
como é responsável peio deaenvolvírnenió tie atividades esportivas e culturais para
jovens,

. 1 Art.61, Compõe a Secretaria Municipal cie Ouftura, Turismo, Esporte e Juventude:
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Ir•ÿHÿ8tari9.de:Cq&ura;.-Turts»o,- e•Jhyÿeril|jdÿ:' .' -

. II-Diretória deTurismo; ;

III-Diretória Cultura;

IV — Diretória de Esporte e. Juventude; V

V-G$binetedaSecfsíaria'.'

Art 62. Compete á Secíetana yunicipa! da Cultura;Turismo., Esporte e Juventude:

I - planejar, organizar e coordenar 'as atividades de cultura, de turismo,
esportivas e as voltadas para a juventude executadas na Preteítura Municipal de
Caucaia;

íi

T

,v- II> captar recursos,; eeJdbrar, convénios,, firmar contratos e promover a
articulação corri órgãos e entidades federais, estáduais, municipais e internacionais,

•• áiém de 'empresas..e depais orgánism&s:de' natirfezà"privadá e- com -a:sociedade civil
para desèpvofvèr as kçêés concernentes a Pasta;'

III — promover a.execução de projetos turísticos. que tenham como finalidade a
integrado da comuhldstíe locai com a comiinidadè.ttxfstísa;, .

IV — promover a .articulação conv tímídádés públicas ou privadas, internas ou

externas, ,a$étivando executar projetos para desenvolver o turismo e a cultura
municipal;

V - representai e divulgar ó Município, êm eventos de' natureza diversa, no
âmbito interno e externo;

VI - promover a .elaboração "e execução .do calendário anual de atividades
turísticas e desportivas;

Vil — promover a proteção do patilmônio. turístico, artístico e. histórico do
Município;

VIII-ordenar asdespesas.dp Secretaria.
'

• - .

Parêgraf&.úntGõ; No caso da auS&Kíiruu impedsmemo do Titular, o ordenamento

será exercidopelo Subsecretário,. ,

LA
'
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Sagiom
Das Disposições Finals ô Transitórias

Art $3. Para atender a nova estrutura evuamzáeíohaf da Administração Direta e Indireta
•• «to Poder Executivo Municipal, aprovada nesta -teí, tea o Chefe .do Poder Executivo.

autorizado a promover as adecfuaÿes prçapFtaÿânaâ mediante, a-, transposição,
remanejamento ou transferência, utilizando total' ou parciaímente, as dotações
orçamentarias aprovadas na Lei ne. 2.3G6, de. 9 de novepibro de 2012 - Lei
Orçamentária Anual de 2013 em decorrência da extinçior transferência,Incorporação
ou. desmembramento de .'órgãos e eniswvdeá, .bem como de alterações de suas.

, competências ou atribuições, ou ainda, em ossos dê ccffnpiernentariedade, mantidas as
’ fontes de recursos e o detaih&mènto da despesa.'

§ 1° Nã transposição, transferência pu remaneiamento de que trata o caput
deste artigo poderá haver ajustes na classificação funcionai

§ 2o As despesas processadas sicsr conta das adequações orçamentárias
autorizadas nesta Lei serão adstritas aos iVnííeada receita e da despesa fixada na Lei

' Orçamentária Anual-LOA de 2013

Art 64, A .'Gratificação, peia Execução ;de. Trabalho Técnico Relevante ou . Cientifico,
instituída peia' Idt Ccwtíptemérttâr .ri* 0-1.. W-.23' de dezembro de 2009, obedecerá aos -
seguintes critôrtos; •

I-Sèrà paga-rios-seguintes valores;

a): Atividade. Técnico Relevante uo CientÉçò Espadai - R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

ft
b) Atividade Técnico Reievanlfe.ou fíimtíficó.EstratégiCó ~R$ -1.500.00 (um mil e

quinhentos reais)

c) Atividade Técnico Relevante ouCíeçdfiçQ Tático-R$ 1.000,00 (um mif reais)

d) Atividade Técnico Retevaftte Cientifico Opersççíonai - R$ 500,00
(quinhentos reais)

II- A-disponibiildade f,naricÿira'.0afâ;pagaméi'to'da Gratificação pela Executo ;
•
! de Trabalho Téçriicò Relévãnte ou Oféntifióo nos Órgãos detentores de dotação

orçamentária é limitada ao percentua* de 13% (dez por cento) do valor dispendido com
a foHia de pagamento de cargos CcTnisk.ianpdos do Órgão, exceto a Secretaria
Municipal de Educação., cuso per<.»rrtuài é de 5% (cinco por cento) do vaior
dispendido com a folha de pagamento de Cargos.Comissionados..

ft
I
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Art 65. Ficam extintos os Cargos sm Comissão dispostos no Anexo 3, desta Lei.

Art 66. Ficam criadas, no âmbito da Àdrv!?;:Straçãd Direta da Prefeitura Municipal de
Caueaia, as seguintes Funções de Confen;:; PC:

i- 10 (dez) Funções de Confiança FC-QT com remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão CCE-03;

H-5 (cinco) Funções d© Confiança FC-02, com remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão CCT-01;

li! - 5 (cinco) Funções de Confiança *"C~Ô3, com remuneração correspondente
ao Cargo em Comissão CCT-D2.

Art. 67. Ato do Chefe do Poder Executivo estabelecerá a fotação por órgãos e
entidades dos cargos em.comiésâo criados,por esta Lei.

, , Art. 68. Ato dos gestores dos Órgãos Admirativos estabelecerá a estrutura funcional
do Órgão e os requisitos necessários psids.a .--cupação dos cargos neie lotados.

Art.. 69. Esta Lei entra em vigor na dará dê'sua pubiicaçâo.
t

Art "70.:. Revogam-se.-'ás disposições .-legais;- e regulamentares - em contrário, em
espetâsl».aiéin° iM&,mf de janeirode SS’00e &jas sáteraçÿes.

PAÇO DA PRÊFérrtJRÂ MyWfaPÁL.DECAMÇÁIA;em;*6 de janeiro de-2013.

- .'ÿÿÿ/)
' - <ÿ U- t> \.../
WASHINGTON UMÍ.DE'
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